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SECTIUNEA I - ANUNT
PRIVIND SELECTIA ELEVILOR PARTICIPANTI
LA PROIECTUL CU NR. 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540,
DIN CADRUL PROGRAMUILUI ERASMUS+

Ca urmare a aprobarii proiectului de scurtd durata Erasmus+, Actiunea Cheie 1, Domeniul
Vocational, avind denumirea "SmartPEDA - competente pentru secolul XXI”, nr. de referinti
2025-1-RO01-KA122-VET-000330540, Colegiul National Pedagogic ,.Spiru Haret” din Buziu,
organizeazi, in perioada 06.11.2025-18.11.2025, concursul de selectie a elevilor participanti la
proiect.

Selectia se adreseaza exclusiv elevilor Colegiului National Pedagogic ..Spiru Haret” din Buziu,
din clasele a IX-a, a X-a si a XI-a, profil vocational (invititor-educatoare si educator-puericultor) avind in
vedere obiectivele proiectului, perioada de desfisurare a acestuia §i specificul grupului-finta
prezentat in formularul de candidatura.

Vor fi selectati, in vederea desfasuririi activititilor, 10 elevi de la profilul vocational ( 3 de
clasa a IX-a, 3 de clasa a X-a i 4 de clasa a XI-a). Dintre cele 10 locuri scoase la concurs, 3 locuri (
1 de clasa a IX-a, 1 de clasa a X-a si 1 de clasa a XI-a) sunt rezervat pentru selectia unor elevi
care se afla in una dintre categoriile de risc (zoni rurali, familie monoparentali, pirinti care
muncesc in striinitate, venituri reduse, orfani, etnie romd, elevi proveniti din alte tiri, CES),
in cazul in care existi inscrieri, dacil nu, vor fi redistribuite pentru criteriile generale.

Proiectul este finantat prin programul Erasmus+, care acoperd cheltuielile pentru
mobilitatile elevilor, cu o finantare initiald de 80% si rambursarea contributiei participantilor la proiect
(20%) dupa finalizarea evaludrii proiectului.

PROCEDURA DESELECTIE AELEVILOR PENTRU PROIECTUL Cl
NUMARUL 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540

L INFORMATII GENERALE DESPRE PROIECT

1. DESCRIEREA PROIECTULUI

Proiectul vizeazi dezvoltarea unor competente-cheie pentru secolul XXI, avind ca obiective:
» imbunatafirea competenfelor de abordare inovativd a practicii pedagogice pentru 3
profesori de la profilul pedagogic in cadrul cursurilor;

» dezvoltarea competentelor de proiectare, implementare si evaluare a activititilor de invigare
prin joc pentru 10 elevi, din clasele IX-XI, de la profilul vocational - pedagogic, printr-o
mobilitate de grup a elevilor;

» dezvoltarea practicilor de implementare a principiilor DNSH in activititile didactice si in
procesul instructiv-educativ prin stabilirea unor norme referitoare la conservarea mediului
inconjurator.

2. PERIOADA PENTRU CARE SE DESFASOARA SELECTIA

Perioada desfagurarii mobilitdgilor: anul scolar 2025-2026

3. PRINCIPALELE ACTIVITATI:
» mobilitate de invitare pentru elevi intr-o altd ara;
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» implicare in activitatea eTwinning a proiectului in anul scolar in curs si derularea lui
conform standardelor de calitate specifice;
» participarea la o serie de activiti{i de mentorat prin care si ii pregateasca pe ceilalti
elevi pentru o experientd Erasmus+;
» implicarea in activitifi de diseminare a rezultatelor proiectului/activititilor
desfasurate, sub indrumarea profesorilor coordonatori;
» implicarea in formarea/ dezvoltarea competentelor specifice profilului ale celorlalgi
elevi din scoald prin intermediul activitatilor demonstrative/ pedagogice derulate;

» implicarea in realizarea unor materiale digitale pentru promovarea scolii si proiectului
Erasmus+.

T s i [

IL

SELECTIA ELEVILOR

CAPITOLUL L. GRUPUL-TINTA

Art. 1. Pentru selectia grupului de 10 elevi de la profilul vocational (3 elevi de clasa a

I1X-a, 3 elevi de clasa a X-a §i 4 elevi de clasa a XI-a.), se pot inscrie, cu respectarea prevederilor
formularului de aplicatie al proiectului, elevi ai Colegiului National Pedagogic ,.Spiru Haret” din
Buziu, din clasele a IX-a, a X-a si a XI-a, care indeplinesc toate criteriile din prezenta
metodologie.

Art. 2. Profilul grupului-tinta:
a) elevi care cunosc limba englezi, minimum la nivelul A2 din Cadrul European

Comun de Referinga al Limbilor Striine / media 10 la disciplina Limba englezi in anul
scolar anterior §i pe Modulul I, anul scolar 2025-2026;

b) elevi care au numai note de 10 la purtare in tofi anii de studiu;
¢) elevi care au obfinut numai note de 10 la practica pedagogica si care au numai

medii de 10 la disciplinele de specialitate in tofi anii de studiu (pentru cei de clasa a IX-a
— media se realizeazi pe Modulul I).

a) elevi care pot utiliza instrumentele digitale la nivel mediu sau la nivel avansat;

b) elevi motivati, cu un comportament ireprogabil, reflectat in notele la purtare si
in caracterizarea dirigintelui;

¢) elevi cu energie si idei noi, avind capacitatea de a colabora intr-o echipa;

d) elevi care au o implicare anterioard / actuald in activitdfi de voluntariat si in
proiecte eTwinning;

¢) elevi cu rezultate bune la invatatura si implicati in diverse proiecte/ activitagi/
concursuri/ olimpiade, care dovedesc astfel ca pot sustine atat activitdtile scolare, cit si pe
cele extrascolare;

f) elevi cu disponibilitate de a lucra in timpul liber, care pot aloca cel putin 4-5
ore pe sdptaménd pentru proiectarea, desfasurarea si diseminarea activitatilor din proiect;

g) elevi care dau dovada de seriozitate, de sim{ organizatoric;

h) elevi care sunt apti din punct de vedere medical pentru a participa la astfel de
activitagi.

CAPITOLUL AL [II-LEA. OBLIGATIILE ELEVILOR PARTICIPANTI LA
PROIECT'

Art. 1. Desfasurarea activitdfilor propuse, respectindu-se standardele calitative si

termenele stabilite.

Art. 2. Implicarea in activtitile eTwinning ale proiectului in anul scolar in curs si derularea

lui conform standardelor de calitate specifice.

Art. 3. Participarea la o serie de activititi de mentorat prin care si ii pregiteasci pe ceilalti

elevi pentru o experientd Erasmus+,

Art. 4. Implicarea in activititi de diseminare a rezultatelor proiectului/activitatilor
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desfasurate, sub indrumarea profesorilor coordonatori.
Art. 5. Implicarea in formarea/ dezvoltarea competentelor specifice ale celorlalti elevi din
scoald prin intermediul activitdtilor demonstrative/ pedagogice derulate;
Art. 6. Implicarea in realizarea unor materiale digitale pentru promovarea scolii si
proiectului Erasmus+.

Art. 7. Implicare in realizarea coltului Erasmus+ §i eTwinning.
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CAPITOLUL AL III-LEA. INSCRIEREA LA CONCURSUL DE SELECTIE

Art. 1. Dosarul de candidaturd, continidnd documentele previzute la art. 3, se depune la
secretarul comisiei/ orice alt membru al comisiei, in perioada 06.11.2025-12.11.2025, conform
programului stabilit.

Art. 2. Evaluarea va viza documentele depuse la dosar (art. 3).

Art. 3. Documentele vor fi depuse la secretarul comisiei/ orice alt membru al comisiei, intr-
un dosar cu §ind. Acesta va cuprinde, in ordinea de mai jos, urmitoarele documente:

d) foaia de titlu (Anexa 1),

¢) cererea de inscriere (Anexa 2),

f) fisade evaluare completati doar cu numele candidatului (Anexa 3),

g) acordul de utilizare a datelor cu caracter personal (Anexa 4),

h) curriculum vitae in format Europass (https:/europa.eu/europass/en/create-
europass-cv), redactat in limba roména,

i) scrisoarea de intentie/de motivatie in limba roméana si englezid (conform
indicatiilor din Anexa 5).

J) angajamentul ambilor parinti (Anexa 6),

k) adeverina de la medicul de familie/ declaratia périntelui privind starea de

sanatate (Anexa 7),

I) document doveditor care sd dovedeascd incadrarea elevului in una din
categoriile de risc (doar in cazul elevilor care au in vedere candidatura pentru locul special
rezervat);

m)scrisoare de recomandare din partea dirigintelui, care si aibd precizatd
implicarea concreta a elevului in activitd{i extrascolare si din care sa reiasa notele de 10
(zece) la purtare pe toti anii de studiu, notele de 10 la practica pedagogica pe toti anii de
studiu, media 10 la disciplinele de specialitate pe toti anii de studiu si media 10 la disciplina
Limba engleza, in anul scolar anterior si pe Modulul I din anul scolar 2025-2026 (pentru
cei de clasa a IX-a — notele/ mediile pe Modulul I).

n) adeverinte, diplome, alte documente (in copie) care si probeze implicarea
elevului in activitafi, proiecte, actiuni de voluntariat, proiecte eTwinning etc. (se poate
solicita originalul, de catre comisia de selectie, pentru validare);

o) afig/ poster grafic/ digital prin care se promoveazi scoala noastrd pe plan
international (in englezi) — printat color;

p) proiect de lectie realizat pe tema "Bogitiile toamnei” la disciplina DOS -
Dezvoltare personald — Om si societate.

Art. 4. (1) Documentele vor fi numerotate §i asezate in dosar in ordinea mentionata in

prezenta procedurd.

(2) Dosarele care nu confin toate documentele mentionate la Art. 3. din prezenta

procedurd vor fi respinse.

CAPITOLUL AL IV-LEA. DESFASURAREA SELECTIEI

Art. 1. (1) Comisia de selectie va cuprinde un presedinte, un secretar §i 3 membri (cadre
didactice).
(2) Stabilirea presedintelui Comisiei de selectie se va face in cadrul Consiliului de
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Administratie.

(3) Comisia de selectie va fi formata din 5 membri astfel: presedintele comisiei, desemnat
de catre Consiliul de Administrafie, un secretar si 3 membri (cadre didactice). Membrii comisiei
de selectie nu pot fi dirigintii claselor din care provin elevii candidati §i nici nu pot face parte din
comisie persoanele care au relatii de rudenie (pana la gradul I'V) cu candidatii. In caz de conflict
de interese, membrul respectiv se retrage automat, fiind inlocuit de un membru cu statut de
"Rezerva” sau prin decizie a conducerii.

(4) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:

- verificarea dosarelor,

- afisarea listei candidatilor inscrisi prin anonimizare (cod),

- evaluarea dosarelor candidatilor si afisarea rezultatelor mentionéndu-se punctajul si
statusul Admis/Rezervd/Neeligibil;

- intocmirea procesului-verbal al selectiei si predarea acestuia citre coordonatorul
proiectului.

(5) Membrii Comisiei de selectie vor asigura:

- evaluarea obiectiva a candidatilor;

- transparenta procesului de selectie;

- respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei;

- pastrarea confidentialitdtii pe toatad durata evaludrii.

(6) Fiecare membru al comisiei are obligatia de a semna Declaratia de impartialitate si
confidentialitate.

TEETS oEs I

Art. 2. Selectia elevilor se va realiza prin evaluarea documentelor solicitate pentru
dosarul de inscriere.

Art. 3. Calendarul selectiei
a) Perioada de inscriere: 06.11.2025-12.11.2025, conform program afisat.
b) Evaluarea dosarelor: 13.11.2025-14.11.2025.
¢) Anuntarea rezultatelor selectiei: 14.11.2025, ora 19:00.
d) Contestatii rezultate selectie: 17.11.2025, pini la ora 19:00.
¢) Afigare rezultate finale: 18.11.2025, ora 19:00.

Art. 4. Procesul de selectie

a) Se evalueazi dosarul depus, conform fisei de evaluare.

b) In cazul unor punctaje egale, departajarea se va face tinandu-se cont de media
generald din anul scolar 2024-2025/ media de admitere pentru elevii de clasa a
IX-a;

¢) Vor fi considerafi admisi primii 7 (2 de clasa a IX-a, 2 de clasa a IX-a si 3 de clasa a
Xl-a) candidati clasafi in ordinea descrescitoare a punctajelor si primii 3 (1 de clasa
a IX-a, | de clasa a IX-a §i | de clasa a Xl-a) candidati de pe lista celor inscrisi
pentru locurile destinate elevilor ce fac parte din categoriile de risc, in cazul in
care existd inscrieri la acea categorie.

d) Candidatii care nu sunt declarati admisi sunt considerati rezerve si vor fi
solicitai, daca va fi cazul, in ordinea descrescatoare a punctajelor. Excepie fac
dosarele neeligibile.

¢) In cazul in care nu exista candidati inscrisi pe locurile destinate elevilor ce fac
parte din categoriile de risc, locurile disponibile vor fi redistribuite catre cele de
la conditii generale.

Art. 5. Afisarea rezultatelor
a) Se afigeazi lista candidatilor in ordinea descrescitoare a punctajelor, cu
eticheta Admis/Rezerva/Neeligibil.
b) Rezultatele procesului de selectie vor fi comunicate elevilor inscrisi si afisate
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conform prevederilor in vigoare.
¢) Se admit contestatii depuse respectandu-se calendarul.
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CAPITOLUL AL V-LEA. DISPOZITII FINALE

Art. 1. Beneficiarii se angajeaza sa suporte, in caz de nevoie, 20% din totalul cheltuielilor.
Aceste costuri se vor rambursa, la terminarea proiectului, dup aprobarea raportului final.

Art. 2. In cazul renuntdrii la deplasare, candidatul se obliga sa achite cheltuielile deja
realizate la valoarea din ziua in care anunti ca se afla in imposibilitatea de a efectua deplasarea,
inclusiv costurile suplimentare necesare inlocuirii lui cu un alt candidat.

Retragerea beneficiarilor directi din proiect se poate face la cererea scrisd a unuia dintre
périn{i, in caz de fortd majord, dar pot exista si situatii de eliminare a unui beneficiar din echipa de
proiect, in cazul in care elevul/eleva comite abateri disciplinare, nu respecta obligatiile si sarcinile
ce-i revin in cadrul echipei sau in alte situatii, fundamentate temeinic, in scris, si aprobate de citre
directorul unitatii de invatimant.

Art. 3. Dacé nu se respectd obligatiile contractuale, candidatul poate fi inlocuit oricind cu
una dintre rezerve.

Art. 4. Selectarea grupului-finta de participanti se va realiza respectandu-se principiul
egalitafii de sanse, al transparentei si al evitérii conflictului de interese.

Art. 5. Anexele fac parte integranta din prezenta procedurd de selectie.

Art. 6. In caz de contestatii, prezenta procedurd rimane valabila iar comisia de contestatii
este alcatuitd din membrii echipei de selectie a cadrelor didactice pentru acest proiect.

Art. 7. Alegerea profesorilor insoitori pentru mobilitatea de invitare pentru elevi se va
realiza prin decizie internd — numire de cétre directorul unitdtii de invagimant.
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Anexa 1

DOSAR DE INSCRIERE

LA CONCURSUL DE SELECTIE A ELEVILOR
PENTRU IMPLEMENTAREA
PROIECTULUI CU NR. 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540
din cadrul programului ERASMUS+

Numele si prenumele candidatului:

Clasa:
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Anexa 2
APROBAT
Director,
prof. dr. lacob Cristina-luliana
Doamna Director,
Subsemnatul/a ndscut/a la data
de . in localitatea , avand domiciliul in

str. nro . , Jjudetul . telefon
e-mail . elev/ain clasa __ la Colegiul National

Pedagogic ,,Spiru Haret”, Buziu, va rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul de selectie agrupului
de lucru din cadrul Proiectului cu numérul 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540, din cadrul
programului Erasmus+.

Anexez prezentei cereri dosarul de inscriere, cuprinzind urmdtoarele documente:
Ofoaia de titlu,

Ocererea de inscriere,

Ofisa de evaluare completati doar cu numele candidatului,

Oacordul de utilizare a datelor cu caracter personal,

Ocurriculum vitae in format Europass,

Oscrisoarea de intentie/de motivatie in limba englezi si romana,

Olangajamentul périntilor,

O adeverinta medicald / declaratia parintelui privind starea mea de siniitate,

O document doveditor care si dovedeasca incadrarea elevilor in categoria de risc ?,

O scrisoarea de recomandare din partea profesorului diriginte.

O ' adeverinte, diplome, alte documente (in copie) care si probeze implicarea
mea in activitdti, proiecte, acfiuni de voluntariat, proiecte e Twinning, etc.,

o [ afisul/ posterul printat color,
e [ proiectul de lectie pe tema “Bogatiile toamnei — DOS™,

Data,
Semnatura,

Doamnei Director a Colegiului National Pedagogic ,.Spiru Haret”, Buziu

! Se completeazi numérul total al documentelor.
? Doar daca este cazul.
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Anexa 3
Fisa de evaluare a candidatului
Numele si prenumele elevului/elevei , clasa
Nr. | Criterii de selectie Standarde de evaluare | Documente Punctaj | Punctaj
crt. doveditoare maxim | acordat
I. | Competente lingvistice * fluenta si Certificat 10p
(limba engleza) acuratete in competente
exprimare (nivel | lingvistice -10 p
minim A2).
2. | Desfasurarea unor proiecte * cunoasterea capturd de ecran, | 10 p
eTwinning platformei certificat
eTwinning; eTwinning,
* capacitatea de a | adeverinid
lucra intr-o echipa
internationala. S p/ proiect
3 Desfagurarea unor activitagi = existenta poze, 10p
de voluntariat unor valori certificat,
/ principii adeverinta
morale
®= capacitatea de a
lucra intr-o echipd/
organizare 5 p/ activitate
3. | Motivatia participdrii la | ® grad de implicare, | scrisoarea de | 10p
activitdile proiectului acuratete, intentie, CV-ul
originalitate;
* capacitatea de a
prezenta continutul
clar, 5 p— Scrisoare
coerent. 5p-CV
4. | Competente digitale * capacitatea de a | materialele 10p
crea confinut digital; | digitale realizate
= creativitate; ~ poster/ afis in
* relevanta mesajului | limba engleza —
transmis. promovare
* Respectarea scoald
structurii standard a
unui afiy pentru | Afis incomplet
promovare institutie | — 5 p
la nivel | Afis complet -
international 10p
5. | Alte activitdfi relevante | = creativitate, documente 20p
pentru  domeniile vizate adaptabilitate; doveditoare
prin proiect (concursuri/ | ® capacitifi (diplome,
olimpiade) organizatorice. adeverinie, etc.)
2p / activitate
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6. | Situatia scolara si * respectarea recomandarea 10p
disciplinara valorilor dirigintelui clasei
institugiei,
* capacitatea de a
duce la bun sfarsit
sarcinile de lucru,
respectand
criteriile de
calitate. Recomandare —
10 p
7. | Proiect de lectie * Structura Proiect elaborat 20p
proiectului exemplar;
didactic original, coerent,
* Originalitat interdisciplinar,
ea $i adaptat
creativitate specificului
a vocational. - 20
* Corelarea P
cu
competeny Proiect bine
ele-cheie §i structurat, dar cu
valorile unele carente in
educatiei originalitate sau
sociale integrare
* Relevanta practicd. - 15 p
§i
aplicabilita Proiect simplu,
tea functional, dar
metodelor fard elemente de
utilizate inovatie sau
* (Calitatea coerentd
materialelo metodica deplina.
r s a -10p
produsului
final Proiect incomplet
sau neadecvat
temei si profilului
vocational. - 5 p
Punctajul final 100

Evaluatori (numele §i prenumele, respectiv semnitura):
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Anexa 4
Acordul pirintelui/reprezentantului legal
se completeazdl individual de citre ambii pirinti / se aduc dovezi in caz de familie monoparentali
Subsemnatul/a, , in calitate de parinte
, elev/a in clasa a Colegiului

National Pedagogic ,.Spiru Haret” din Buziu, anul scolar 2025-2026, declar pe proprie rispundere ca
sunt de acord cu participarea copilului meu la toate activitdtile Proiectul cu nr. 2025-1-RO01-
KA122-VET-000330540 din cadrul programului Erasmus+ si ¢4, in acest sens. ma oblig sa furnizez
toate datele personale necesare desfdsurdrii proiectului §i sa sprijin scoala in realizarea acestor
activitati.

In vederea organizrii, intr-o manierd transparentd, a procesului de selectie, sunt de
acord:

e cu afisarea publica a rezultatelor selectiei.

In vederea desfisurdrii activitatilor proiectului, sunt de acord:

e cu publicarea online (pe toate site-urile folosite in desfisurarea proiectului, in
activitati de popularizare a proiectului sau de diseminare a activitatilor din proiect), dar
si in presa §i pe retelele de socializare, a fotografiilor/videoclipurilor in care apare
copilul meu si a materialelor realizate de catre acesta in cadrul proiectului.

e cu folosirea in acelasi scop a unor aplicatii online (care solicitd date precum nume,
prenume, fotografie, adresa de e-mail).

e cu folosirea, pe termen nelimitat, in regim open source si creative commons, a
produselor rezultate in urma activititilor din proiect.

Mentionez ¢a am fost informat cu privire la regulile de comportare online. Niciun
participant la proiect (inclusiv copilul meu) nu e in masurd si publice sau sa distribuie online, in
cadrul activitdgilor din proiect, fotografii, texte, filmari care sa aduca atingere imaginii copilului
meu, altor participanti la proiect, altor persoane din scoala sau din afara ei sau chiar imaginii scolii
pe care o reprezintd.

Am luat la cunostinga faptul ca participarea la proiect face parte din activitdfile extracurriculare
ale scolii §i se supune acelorasi regulamente scolare care normeaza si activitatea curriculard, faptul ca
participarea la proiect devine obligatorie din momentul in care elevul/eleva s-a inscris, faptul ca
respectarea normelor de conduita civilizata, nediscriminatorie este obligatorie inclusiv in spatiul
online, faptul ci imaginile, textele, videoclipurile pe care fiul/fiica le va folosi pentru realizarea
acestui proiect trebuie si fie originale, sd nu incalce normele in vigoare referitoare la drepturile de
autor $i imi asum raspunderea pentru comportamentul copilului meu §i pentru respectarea acestor
norme pe toatd durata proiectului.

inteleg ca institutia organizatoare se angajeazd sd respecte toate prevederile legale cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si ci datele furnizate vor fi folosite exclusiv in
scopul desfasurdrii proiectului si disemindrii acestuia.

Data Semnitura périntelui

Am fost informat cu privire la prevederile prezentului acord i ma angajez si il respect.

Semndtura elevului/elevei
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Anexa 5

Scrisoarea de intentie

Cover letter
Instructiuni privind continutul acesteia

Scrisoarea de intentie va fi redactatd in limba englezi si in limba romini si vaaveain
vedere §i urmatoarele aspecte:

» scrisoarea de intentie va fi adresatd doamnei director a Colegiului National Pedagogic
wSpiru Haret”, Buziu;

» prezentarea competentelor care va fac sa fiti un candidat potrivit, oferiti
exemple reprezentative;

» explicarea modului in care veti contribui la dezvoltarea institutiei si/sau la
progresul elevilor.

Vi recomandam utilizarea formularului Europass in acest sens:
» https://europa.cu/europass/en (versiunea in englezi)

Resurse care pot fi avute in vedere:
» https://novoresume.com/career-blog/how-to-write-a-motivation-letter
» htps//www.indeed.com/career-advice/resumes-cover-letters’how-to-write-a-cover-

letter
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Anexa 6
Angajamentul parintelui'
se completeazi individual de ciitre ambii plrinti / se adue dovezi in caz de familie monoparentali
Subsemnatul/a
domiciliat/a in ;
str. Jr. . bl. . ap.

telefon , e-mail .
identificat cu Cl seria numarul valabil pana la data
5 périntele/tutorele elevului/ ei

. declar cd ma angajez sa platesc 20% din

cuantumul cheltuielilor de deplasare” (daca va fi cazul), si cd ma oblig sa achit integral valoarea
cheltielilor de deplasare (inclusiv diferenjele de cost generate de renuntarea la deplasare,
respectiv cheltuielile suplimentare necesare inlocuirii copilului meu cu un alt elev) in cazul in care
copilul meu nu mai particip la acea mobilitate (indiferent din ce motiv) §i s-au rezervat sau platit
diferite servicii.

infeleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor referitoare la
copilul meu in scopul de a obine avantaje patrimoniale sau de orice altd naturd este pedepsitd
conform legii.

Declar c¢& nu am fumizat informatii false in documentele prezentate si imi asum
responsabilitatea datelor continute in dosarul de candidaturd, garantind ci datele furnizate sunt
actuale, reale, corecte si complete.

Ma angajez ca, in eventualitatea modificirilor survenite in datele personale care fac
obiectul dosarului de candidatura depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui,
schimbarea adresei de domiciliu etc.), si anunt echipa de proiectului §i sa aduc o copie a actelor

doveditoare.
Data
Semniitura parintelui

Semnatura elevului

' Se completeaza de catre ambii paringi.
Nu se aplica clevilor care candideaza pentru locul destinat celor cu venituri reduse.
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Anexa 7
Declaratie privind starea de sinitate a elevului/elevei'
Subsemnatul/a, : périnte al clevului/elevei

, candidat in vederea participdrii la activitdtile din cadrul programului

Erasmus+, méd angajez sd aduc la cunostintd coordonatorilor proiectului orice problemi de
sidndtate are copilul meu, precum si tratamentul pe care il urmeaza, in vederea realizirii in conditii
de siguranta a activitatilor din cadrul proiectului.

A. Elevula
[] are alergii*/intolerante alimentare, caz in care precizafi:

a) Care sunt substantele care provoaca alergiile/intolerantele:

b) Elevul/eleva urmeazi un tratament (permanent sau doar la nevoie)® [J, respectiv
elevul/eleva nu are reactii alergice grave, de aceea acestea nu necesiti tratament .

¢) DOAlergiile/intolerantele pe care le are pot da reactii grave care si necesite prim
ajutor/spitalizare.  In  acest caz, precizai tipul de ajutor necesar:

O Alergiile/intolerantele nu au generat niciodata reactii grave.

(] nu are alergii/intolerante alimentare.

! Sc imprima fad-verso.
? Se precizeazd orice tip de reactic alergica indiferent de natura alergenului.
? Daca se bifeaz aceasta opfiunc., se completeazi tabelul de la punctul B.
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B. Elevul/a Oare/C] nu are alte probleme de sinitate.
Se completeazi tabelul de mai jos doar in cazul in care existd probleme de sanitate.

Denumirea Tratament (dacad este
bolii/diagnosticul cazul) —se trece denumirea
medicamentelor si schema
de tratament — ex. quarelin
1/zi'

Simptome
episoadele
acute/de
manifestare
bolii)

(in

a

Restrictii
alimentare sau de
altd naturd impuse
de boala sau de stilul
de viati

C. Completati orice alte informatii care ar putea fi de ajutor profesorilor insotitori pe
parcursul deplasarii (de ex. riu de masini/de avion, atac de panici etc.):

Am fost informat cd datele furnizate vor fi folosite strict in vederea realizarii in conditii de

siguranta a activitdtilor din proiect.

Responsabilitatea urmirii tratamentului prescris de medic si a respectirii regimului
alimentar revine elevului (cu solicitarea sprijinului profesorilor, acolo unde este cazul).

Semnétura

! Se completeazi tabelul sau se anexeazd schema de tratament/refeta eliberatd de medicul curant (in copie).
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CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR IN

CADRUL MOBILITATILOR
Etapa Termen
Elaborare proceduri de selectie 03.11.2025-
05.11.2025
Prezentarea procedurii de selectie la nivelul unititii de
inva{amant (postare pe site-urile scolilor, la avizier, etc.). 06.11.2025

Lansarea apelului de selectie participanti in unitatea de 06.11.2025
invagamant

Depunerea dosarelor de candidaturi la secretarul comisiei 06.11.2025-

de evaluare/ orice membru al comisiei, cu numir de 12.11.2025

inregistrare, conform programului afisat

Evaluarea dosarelor depuse, pe baza grilei de evaluare 13.11.2025-
14.11.2025
(Anexa 3)
Afisarea rezultatelor apelului de selectie 14.11.2025, ORA
19:00
Contestatii rezultate selectie 17.11.2025
Afigare rezultate finale 18.11.2025, ora

19:00
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SECTIUNEA II - ANUNT
PRIVIND SELECTIA PROFESORILOR PARTICIPANTI LA

PROIECTUL CU NR. 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540
DIN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+

Ca urmare a aprobdrii proiectului de scurtd duratd Erasmus+, Actiunca Cheie I,
Domeniul Vocational, avind denumirea "SmartPEDA - competen{e pentru secolul XXI”, nr. de
referinid 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540, Colegiul National Pedagogic ,.Spiru Haret”
din Buzdu, organizeazd, in perioada 06.11.2025-18.11.2025, concursul de selectie a cadrelor
didactice participante.

Selectia se adreseaza exclusiv cadrelor didactice ale colegiului ce sunt coordonatori
de practica pedagogici, detin in incadrare in acest an scolar practica pedagogici la clasele
de profil sau predau disciplinele de specialitate ale profilului pedagogic in acest an scolar.
Vor fi selectate, in vederea desfisurarii activitatilor, 3 cadre didactice.

Proiectul este finantat prin programul Erasmus+, care acoperd cheltuielile pentru
mobilitdtile cadrelor didactice, cu o finantare initiala de 80% si rambursarea contributiei
participantilor la proiect (20%) dupa finalizarea evaluarii proiectului.

PROCEDURA DESELECTIE ACADRELOR DIDACTICE PENTRI

PROIECTUL CUNUMARUL 2025-1-ROD1-KA122-VET-000330540

L INFORMATII GENERALE DESPRE PROIECT

1. DESCRIEREA PROIECTULUI
Proiectul vizeazi dezvoltarea unor competente-cheie pentru secolul XXI, avind ca obiective:

» imbundtitirea competentelor de abordare inovativd a practicii pedagogice pentru 3
profesori de la profilul pedagogic in cadrul cursurilor;

» dezvoltarea competentelor de proiectare, implementare §i evaluare a activititilor de
invétare prin joc pentru 10 elevi, din clasele IX-XI, de la profilul vocational - pedagogic,
printr-o mobilitate de grup a elevilor;

» dezvoltarea practicilor de implementare a principiilor DNSH in activitatile didactice si in
procesul instructiv-educativ prin stabilirea unor norme referitoare la conservarea
mediului inconjurdtor.

2. MOBILITATI PROPUSE PENTRU ANUL IN CURS
» cursuri de formare — 3 locuri;

3. PERIOADA PENTRU CARE SE DESFASOARA SELECTIA

Perioada desfasurdrii cursului de formare: anul scolar 2025-2026

4. PRINCIPALELE ACTIVITATI:

» participarea la cursul de formare organizat intr-o alté {ara;

» implicarea in activitatile eTwinning ale proiectului in anul scolar in curs §i derularea
lui conform standardelor de calitate specifice;

> realizarea unor activitdfi de mentorat prin care sd pregiteascd celelalte cadre
didactice pentru o experientd Erasmus+,

» aplicarea cunostinfelor, competentelor si valorile dobédndite, prin dezvoltarea si
integrarea la clasd a unor activititi practice §i resurse de predare-invitare-evaluare
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accesibile tuturor profesorilor de la profilul pedagogic, in vederea promovirii unor
servicii educationale de calitate orientate spre nevoile elevilor si adaptate
particularitatilor de varsta si intereselor acestora;

» completarea unui formular online (raport) in Mobility Tool+ la revenirea in fard dupa
participarea la curs;

» sustinerea unei lectii demonstrative/ activitidti de invétare la nivelul comisiei metodice
din care fac parte/ cerc pedagogic pentru a impartdsi colegilor experienja dobéandita
in urma participdrii la activitatea de formare;

» proiectarea §i susfinerea de activitdfi la clasa, in care sd fie integrate cunostintele
dobandite in cadrul cursului;

» realizarea unei activitdti extracurriculare bazate pe utilizarea metodelor de incluziune
europene;

» realizarea unei arhive virtuale cu toate materialele propuse de profesorii inclusi in
programul de formare;

» desfasurarea unor cursuri de formare interne/ workshopuri pentru cadrele didactice ce
predau la profilul pedagogic, care sd beneficieze de experienta participantilor la
cursurile de formare;

» acordarea de consiliere permanenta colegilor care doresc informatii suplimentare;

» diseminarea informatiilor dobandite la cursul de formare/ a rezultatelor proiectului
/activitatilor desfasurate si sustenabilitatea continuturilor dobéandite in cadrul
proiectului;

# colaborare cu membrii CA pentru revizuirea Planului de Dezvoltare Institutionala si
ajustarea unor obiective, acolo unde este cazul;

» participarea la cel putin | proiect eTwinning in anul scolar curent/ viitor §i depunerea
candidaturii pentru obtinerea certificatului de calitate.

» realizarea a cel putin | materiale de tip RED/ suport de curs, cu respectarea
standardelor de calitate ale proiectului, utilizand instrumente digitale si incluzind cel
putin un material transdisciplinar, care sd poatd fi utilizate pentru un invatimant
diferentiat.

TELTS o

II. SELECTIA ECHIPEI DE CADRE DIDACTICE

CAPITOLUL I. GRUPUL-TINTA

Art. 1. Pentru selectia grupului de 3 cadre didactice, se pot inscrie, cu respectarea
prevederilor formularului de aplicatie al proiectului, profesori/cadre didactice ce sunt
coordonatori de practici pedagogicdi, detin in incadrare in acest an scolar practica
pedagogici la clasele de profil sau predau disciplinele de specialitate ale profilului
pedagogic in acest an scolar in cadrul Colegiului National Pedagogic ,.Spiru Haret” din
Buziu, care indeplinesc toate criteriile din prezenta metodologie.

Art. 2. Profilul grupului-{inta:

a) cadre didactice ce sunt coordonatori de practicd pedagogicd, defin in
incadrare in acest an scolar practica pedagogica la clasele de profil sau predau
disciplinele de specialitate ale profilului pedagogic in acest an scolar;

b) cadre didactice care cunosc limba engleza, minimum la nivelul B2 din
Cadrul European Comun de Referinti al Limbilor Striine, confirmat prin documente;

¢) cadre didactice care dejin competente digitale (formate in ultimii 3 ani) si pot
utiliza instrumentele digitale;

d) cadre didactice care au participat in anul scolar 2024/2025 sau care participa
in anul gcolar 2025-2026 la activititi/ proiecte eTwinning;
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¢) cadre didactice cu disponibilitate de a lucra in timpul liber, care pot aloca
cel putin 4-5 ore pe sdptdimand pentru proiectarea, desfasurarea si diseminarea
activitatilor din proiect;

f) cadre didactice care dau dovadid de seriozitate, de sim{ organizatoric si
abilitate de a colabora intr-o echipa;

g) cadre didactice care sunt deschise la imbundtitirea metodelor de lucru cu
elevii pentru a-i stimula §i a-i ajuta si-si dezvolte potentialul;

h) cadre didactice care prezintd interes de a adapta procesul de instruire si
educare in functie de nevoile persoanelor provenite din medii defavorizate / din
categorii de risc;

i) cadrele didactice care sunt deschise citre inovatie si schimbare, avind o
setea de autoperfectionare §i dorin{a de invitare de-a lungul intregii viei;

j) cadre didactice care sunt apte din punct de vedere medical pentru o
asemenea deplasare.

CAPITOLUL AL II-LEA. OBLIGATIILE MEMBRILOR ECHIPEI DE PROIECT

Art. 1. Desfasurarea activitatilor propuse in cadrul cursului de formare;

Art. 2. Implicarea in activititile eTwinning ale proiectului in anul scolar in curs si derularea lui

conform standardelor de calitate specifice;

Art. 3. Dupd participarea la cursurile de formare, personalul didactic va aplica cunostintele,

competeniele si valorile dobandite, prin dezvoltarea si integrarea la clasd a unor activitigi

practice §i resurse de predare-invitare-evaluare accesibile tuturor profesorilor, in vederea

promovdrii unor servicii educationale de calitate orientate spre nevoile elevilor si adaptate

particularitdtilor de varstd si intereselor acestora:

- completarea unui formular online (raport) in Mobility Tool+ la revenirea in tard dupa
participarea la curs;

- realizarea unor activitdfi de mentorat prin care s pregiteasca celelalte cadre didactice pentru o
experientd Erasmus+.

- aplicarea cunostinielor, competentelor si valorile dobandite, prin dezvoltarea si integrarea la

clasd a unor activititi practice §i resurse de predare-invajare-evaluare accesibile tuturor
profesorilor de la profilul pedagogic, in vederea promovirii unor servicii educationale de
calitate orientate spre nevoile elevilor §i adaptate particularitifilor de vérsta si intereselor
acestora;

sustinerea unei lectii demonstrative/ activitd{i de invitare la nivelul comisiei metodice din
care fac parte/ cerc pedagogic pentru a impértdsi colegilor experienta dobéinditd in urma
participdrii la activitatea de formare;

proiectarea si sustinerea de activitéti la clasa, in care si fie integrate cunostintele dobéndite in
cadrul cursului;

realizarea unei activitifi extracurriculare bazate pe utilizarea metodelor de incluziune
europene;

realizarea unei arhive virtuale cu toate materialele propuse de profesorii inclusi in programul
de formare;

desfagurarea unor cursuri de formare interne/ workshopuri pentru cadrele didactice din scoald
de la profilul pedagogic carc sd beneficieze de experienfa participantilor la cursurile de
formare;

acordarea de consiliere permanenta colegilor care doresc informatii suplimentare;

diseminarea informatiilor dobéndite la cursul de formare/ a rezultatelor proiectului
/activitafilor desfisurate §i sustenabilitatea continuturilor dobandite in cadrul proiectului;
participarea la cel putin 1 proiect eTwinning in anul scolar curent/ viitor si depunerea
candidaturii pentru obtinerea certificatului de calitate.

realizarea a cel putin | materiale de tip RED/ suport de curs, cu respectarea standardelor de
calitate ale proiectului, utilizind instrumente digitale si incluzind cel putin un material
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transdisciplinar, care sd poata fi utilizate pentru un invatadmant diferentiat.
Art. 4. La nivel managerial, activititile de integrare a experientelor §i competentelor dobéndite
in urma participarii la curs se vor desfasura astfel:
- colaborare cu membrii CA pentru revizuirea Planului de Dezvoltare Institutionala si ajustarea

unor obiective, acolo unde este cazul.

TELTS oms

CAPITOLUL AL III-LEA. INSCRIEREA LA CONCURSUL DE SELECTIE

Art. 1. Dosarul de candidaturd, confinand toate documentele previizute in prezenta
metodologie, se depune la secretarul comisiei/ orice alt membru al comisiei in perioada
06.11.2025-12.11.2025, conform programului stabilit.

Art. 2. Documentele vor fi depuse la secretarul comisiei/ orice alt membru al comisiei,
intr-un dosar cu sind. Acesta va cuprinde, in ordinea de mai jos, urmatoarele documente:
a) foaia de titlu* (Anexa 1),

b) copie BI/CI*,
¢) cererea de inscriere* (Anexa 2),
d) declaratie,

e¢) acord mobilitate,

f) fisa de evaluare completatd doar cu numele candidatului* (Anexa 3).

g) acordul de utilizare a datelor cu caracter personal* (Anexa 4),

h) documente* care sd sustind calitatea de coordonator de practicé / cadru
didactic ce detine practica pedagogica in anul scolar 2025-2026 / cadru
didactic ce preda discipline de specialitate in anul scolar 2025-2026,

i) documente* care si dovedeascd competente de comunicare in limba englezi
minim nivel B2, conform Cadrului European Comun de Referint(a;

J) curriculum vitae in format Europass* (https://europa.cu/europass/en/create-
€uropass-cv),

k) scrisoarea de intentie*/de motivatie in limba englezi si roméana (conform
indicatiilor din Anexa 35).

I) documente doveditoare derulare activititi/ proiecte eTwinning 2024-
2025/2025-2026.

m)documente doveditoare competente digitale formate in ultimii 3 ani;

n) documente doveditoare calitate de metodist al unitatii de invatimant / al 1SJ-
ului in anul scolar 2025-2026:

0) adeverinfe, diplome, alte documente (in copie) care si probeze implicarea
cadrului didactic in proiecte si activitafi scolare §i extrascolare relevante.

p) documente doveditoare membru in comisia de implementare a proiectului
Erasmus+.

q) declaratie privind evitarea dublei finantiri*.

Art. 3. (1) Documentele vor fi numerotate §i agezate in dosar in ordinea mentionatd in
prezenta procedura.

(2) Dosarele care nu contin toate documentele obligatorii mentionate la Art. 2. din
prezenta procedura vor fi respinse.

(3) Documentele obligatorii sunt marcate cu ,, * ™.

CAPITOLUL AL IV-LEA. DESFASURAREA SELECTIEI

Art. 1. (1) Comisia de selectie va cuprinde un presedinte, un secretar si 3 membri (cadre
didactice).
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(2) Stabilirea presedintelui Comisiei de selectie se va face in cadrul Consiliului de
Administrafie.

(3) Comisia de selectie va fi formatd din 5 membri astfel: presedintele numit de citre
Consiliul de Administratie, un secretar si 3 membri (cadre didactice). Membrii comisiei de
selectie nu pot participa in cadrul mobilitatilor din acest proiect (curs de formare) in anul scolar
2025-2026.

(4) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:

- verificarea dosarelor,

- afigarea listei candidatilor inscrigi prin anonimizare (cod),

- evaluarea dosarelor candidatilor si afisarea rezultatelor in ordinea descrescitoare a
punctajelor;

- intocmirea procesului-verbal al selecfici si predarea acestuia citre coordonatorul
proiectului.

(5) Membrii Comisiei de selectie vor asigura:

- evaluarea obiectiva a candidatilor;

- transparenta procesului de selectie;

- respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei;

- pastrarea confidentialititii pe toatd durata evaludrii.

TEIUTD s

Art. 2. Selectia cadrelor didactice se va realiza prin evaluarea documentelor prezente in
dosar.
Art. 3. Cadrele didactice se inscriu la selectie individual.

Art. 4. Evaluarea

a) competenje dovedite prin activitifile desfasurate pand la acest moment (evaluarea
CV-ului si a activitatilor doveditoare) — 5 puncte;

b) scrisoare de intentie limba engleza si limba roméana — 5 puncte;

¢) competente lingvistice in limba engleza — minim nivel B2 — 10 puncte;

d) existenfa unor activitdti in cadrul proiectelor desfasurate pe platforma eTwinning in
anul scolar precedent / in curs — 15 puncte;

¢) competente digitale formate in ultimii 3 ani — 10 puncte:

f) adeverinte, diplome, alte documente (in copie) care si probeze implicarea
cadrului didactic in proiecte si activititi scolare §i extragcolare relevante — 10 puncte;

g) membru in comisia de implementare a proiectului Erasmus+ — 30 puncte;

h) calitatea de metodist al unitdtii de invatdmant in anul scolar 2025-2026— 5
puncte;

i) calitatea de metodist al ISJ-ului in anul gcolar 2025-2026 — 10 puncte.

Art. 5. Calendarul selectiei
a) Perioada de inscriere: 06.11.2025-12.11.2025, conform program afisat.
b) Evaluarea dosarelor: 13.11.2025-14.11.2025.
¢) Anuntarea rezultatelor selectiei: 14.11.2025, ora 19:00.
d) Contestatii rezultate selectie: 17.11.2025, piini la ora 19:00.
¢) Afisare rezultate finale: 18.11.2025, ora 19:00.

Art. 6. Procesul de selectie
a) Se evalueazi dosarul depus, conform fisei de evaluare.
b) in cazul unor punctaje egale, departajarea se va face findndu-se cont de
numdrul activitatilor eTwinning desfisurate / in curs de desfisurare.
¢) Vor fi considerati admisi primii 3 candidati clasati in ordinea
descrescitoare a punctajelor.
d) Candidatii care nu sunt declarali admisi sunt considerafi rezerve si vor fi
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solicitati, dacd va fi cazul, in ordinea descrescatoare a punctajelor.

e) Distribuirea mobilititilor se face finandu-se cont de punctajul obfinut si de
preferinfele exprimate in cererea de inscriere.

Art. 7. Afisarea rezultatelor
a) Se afiseaza lista candidatilor in ordinea descrescitoare a punctajelor, cu
eticheta Admis/Rezerva/Neeligibil.
b) Rezultatele procesului de selectie vor fi comunicate cadrelor didactice inscrise
si afisate conform prevederilor in vigoare.
¢) Se admit contestatii depuse respectandu-se calendarul.

CAPITOLUL AL V-LEA. DISPOZITII FINALE

Art. 1. Beneficiarii se angajeaza sa suporte, in caz de nevoie, 20% din totalul cheltuielilor.
Acestea se vor rambursa, la terminarea proiectului, dupa aprobarea raportului final.

Art. 2. In cazul renuntarii la deplasare, candidatul se obligd sa achite cheltuielile deja
realizate la valoarea din ziua in care anuntd ca se afla in imposibilitatea de a efectua deplasarea,
inclusiv costurile suplimentare necesare inlocuirii lui cu un alt candidat.

Art. 3. Dacd nu se respectd obligatiile contractuale, candidatul poate fi inlocuit oricénd
cu una dintre rezerve.

Art. 4. Selectarea grupului-tintd de participan{i se va realiza respectindu-se principiul
egalitafii de sanse, al transparentei si al evitirii conflictului de interese.

Art. 5. Anexele fac parte integrantd din prezenta procedura de selectie.

Art. 6. In caz de contestafii, prezenta procedurd raméne valabild iar comisia de
contestatii este alcituitd din membrii echipei de selectie a elevilor pentru acest proiect.
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Anexa 1

DOSAR DE INSCRIERE

LA CONCURSUL DE SELECTIE A CADRELOR DIDACTICE PENTRU
IMPLEMENTAREA
PROIECTULUI CU NR. 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540
din cadrul programului ERASMUS+

Numele §i prenumele candidatului

Functia si specialitate
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Anexa 2
APROBAT
Director,
prof. dr. Iacob Cristina-luliana

Doamna Director,

Subsemnatul/a,
avand domiciliul in Y nr.
judetul , telefon e-mail X
cadru didactic al Colegiului National Pedagogic ,,Spiru Haret” din Buziu, va rog sid-mi aprobati
inscrierea la concursul de selectie a cadrelor didactice participante la Proiectul cu numarul 20235-
1-RO01-KA122-VET-000330540, din cadrul programului Erasmus+.

Anexez prezentei cereri dosarul de inscriere, cuprinzind urmitoarele documente:

o [J foaia de titlu,

e [J copie document BI/CI,

o [J cererea de inscriere,

o [J declaratie,

« [J acord mobilitate,

« [ fisa de evaluare completata doar cu numele candidatului,

 [J acordul de utilizare a datelor cu caracter personal,

» [J document care sa sus{ind calitatea de cadru didactic ce este coordonator de practica
pedagogicd, detin in incadrare in acest an scolar practica pedagogici la clasele de profil sau
preda disciplinele de specialitate ale profilului pedagogic in acest an scolar;

e [J documente care si dovedeasca competente de comunicare in limba englezi minim
nivel B2, conform Cadrului European Comun de Referint;

e [ curriculum vitae in format Europass,

» [J scrisoarea de intentie/de motivatie in limba englezi si in limba roména,

» [J documente doveditoare derulare activititi/proiecte eTwinning 2024-2025/2025-2026,

o [J adeverinti/ certificat/ diploma competente digitale (ultimii 3 ani),

o [J adeveringd / decizie / certificat metodist la nivel de unitate scolard;

 [J adeverintd / decizie / certificat metodist la nivel de I1SJ;

« [J adeverinte, diplome, alte documente (in copie) care probeazi implicarea mea in proiecte si
activitdfi scolare §i extragcolare, relevante pentru tematica propusd,

e [J adeverin(d/ decizie membru in comisia de implementare,

e [ declaratie dubla finantare.

Data, Semnatura,

Doamnei Director a Colegiului National Pedagogic ,,Spiru Haret”, Buziu
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Anexa 3
Fisa de evaluare a candidatului
Numele §i prenumele cadrului didactic:
Nr. | Criterii de selectie Standarde de evaluare Documente Punctaj Punctaj
ert. doveditoare maxim acordat
I.| Competente  lingvistice *  Fluenga §i acuratefe in exprimare Certificat 1 10p
(limba cnglczil) (nivel minim B2). Adeveringd /
®  (Certificare limba (adeverintd/ Diploma de licenta
certificat/ diplomd/ licentd) (20 p) specializare
2.| Motivatia § implicarca in * gradul de implicare in activitagi | CV § acte | Sp
desflisurarca unor relevante pentru cultura | doveditoare
activitigi relevante organizaionald (2,5 p)
pentru obiectivele * relevanta activitiilor  desfisurate
proiectului pentru implementarea proiectului
Erasmus. (2.5 p)
3.| Motivagia participdriii fa | ®*  Motivaie pertinentd (2p) Scrisoare de intenfic | Sp
arsul dc formare din| * [Intocmirea corectd a scrisorii de
cadrul projectului intentie conform specificatiilor -
Ensmus+ format Europass, limba englezs,
limba roména — (3p - 1V criteriu)
4.| Implicarca in proiecte * desfagurarea §i finalizarea unor | Capturd de ecran | 1Sp
eTwinning proiect ¢Twinning in anul scolar | care si dovedeasci
anterior (5 p - Sp/proiect) derularca
*  desfliisurarea unor proiect | activitifilor pe
¢Twinning in anul scolar in curs | platforma
(10 p - Sp/proiect) cTwinning
Certificat,
Adeverinta
5.| Proiecte §i activitagi ®  prezentarca unor activitagi Adeverinia 10p
scolare i extragcolare rclevante  pentru  dezvoltarca Certificat
relevante profesionald in  acord cu Diploma
obiectivele proiectului  (5p -
| p/activitate)
*  prezentarea unor activitifi scolare §i
extragcolare  relevante  pentru
obiectivele programului  (Sp -
I p/activitate)
6.| Competente digitale * utilizarea tehnologiilor digitale in Adeveringi / 10p
internctiunile profesionale; Certificat / Diploma
* utilizarca, crearca §i partajarca in [participare in ultimii
mod eficient $i responsabil a 3 ani
resursele educagionale digitale;
* utilizrii tehnologiilor digitale in
predare, invigare, evaluare
* Certificare competenie  digitale
(adeverintd/ certificat/ diploma —
ultimii 3 ani) (10 p)
7.| Membru comisie *  membru in comisia de Adeverinid Jp
implementare implementarc &  proiectului Decizic
Erasmus+ SCH; (15 p)
* gradul de implicare in activititile
de implementare ale proiectului
Erasmus+ SCH; (15p)
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8.| Calitate de metodist * Metodist in  cadrul  institugiei Adeverinja ISp
scolare in anul $colar in curs—5p Decizie
*  Mectodist in cadrul IS) in anul Certificat

scolar in curs— 10 p

Punctajul final 100

Evaluatori (nume si prenume si semniituri):
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Anexa 4
Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal
Subsemnatul/a, , imi exprim acordul de

participare la selectia Erasmus si, atdt pe parcursul desfasurarii selectiei, cit si pe parcursul
desfasurdrii activitdfilor din program, si accept s furnizez toate datele personale necesare
desfasurarii proiectului.

In vederea organizarii, intr-0 maniera transparentd, a procesului de selectie, sunt de
acord:

a. cu afisarea publici a rezultatelor selectiei.

in vederea desfasurdrii activititilor proiectului, sunt de acord:

b. cu publicarea online (pe toate site-urile folosite in desfasurarea proiectului, in
activitdfi de popularizare a proiectului sau de diseminare a activitatilor din proiect), dar
si in presa i pe refelele de socializare, a fotografiilor/videoclipurilor de hactivititile
desfasurate.

¢. cu folosirea in acelasi scop a unor aplicatii online (care solicitd date precum nume,
prenume, fotografie, adresd de e-mail).

d. cu folosirea, pe termen nelimitat, in regim open source si creative commons. a
produselor rezultate in urma activitatilor din proiect.

Mentionez ca am fost informat cu privire la regulile de comportare online i voi asigura
instruirea elevilor participanti la proiect conform regulilor stabilite. Niciun participant la proiect
nu e in masurd sd publice sau si distribuie online, in cadrul activitdtilor din proiect, fotografii,
texte, filmari care sd aducd atingere imaginii altor participanti la proiect, altor persoane din
scoald sau din afara ei sau chiar imaginii scolii pe care o reprezinta.

inteleg ca institutia organizatoare se angajeaza s respecte toate prevederile legale cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si ca datele furnizate vor fi folosite exclusiv in
scopul desfasurdrii proiectului i disemindrii acestuia.

Data Semnétura
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Anexa 5
Scrisoarea de intentie
Cover letter

Instructiuni privind continutul acesteia

Scrisoarea de intentie va fi redactatd in limba englezi si in limba roméni si vaaveain
vedere §i urmitoarele aspecte:

» scrisoarea de intentie va fi adresata doamnei director a Colegiului National Pedagogic
wopiru Haret”, Buziu;

» prezentarea competentelor care va fac sa fifi un candidat potrivit, oferiti
exemple reprezentative;

» explicarea modului in care veti contribui la dezvoltarea institugiei si/sau la
progresul elevilor.

Vi recomandam utilizarea formularului Europass in acest sens:
» https://europa.eu/europass/en (versiunea in englezi)

Resurse care pot fi avute in vedere:
» https://novoresume.com/career-blog/how-to-write-a-motivation-letter
» htps//www.indeed.com/career-advice/resumes-cover-letters/how-to-write-a-
cover-letter
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Anexa 6
DECLARATIE
Subsemnatul/a,
avand domiciliul in . Str. nr.
judetul . telefon e-mail

cadru didactic al Colegiului National Pedagogic ,,Spiru Haret” din Buziiu, declar ci informatiile
furnizate in dosarul de candidaturd sunt complete si corecte in fiecare detaliu.

Totodatd, mentionez ca am luat la cunostinta de prevederile legale in vigoare si informatiile
previizute in Ghidul programului Erasmus+ 2025/2026 si in Apelul national la propuneri pentru
proiecte Erasmus+ 2025/2026 precum si de responsabilititile prevazute in Procedura de selectie,
Proiectul cu numdrul 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540, din cadrul programului Erasmus+,
pe care ma angajez si le respect.

Data, Semndtura,
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Anexa 7

ACORD PRIVIND MOBILITATILE DIN PROIECTUL DE ACREDITARE ERASMUS+
cod 2025-1-RO01-KA122-VET-000330540

SUDOBIIBIINE, o cccorcinisioosoiamiisnioiasonssmms s oo iSO S  e E a sva
legitimat/a prin ......... Seria ...... N I e e S i e .
in conditiile in care candidatura mea la apelul de selectie in vederea participarii la cursurile de
formare din cadrul mobilitatii Erasmus+ proiect cod 2025-1-RO01-KA 122-VET-000330540 va
fi aprobatd, imi exprim acordul privind:
- Perioada, programul de formare si continutul cursurilor;
- Modalitatea de certificare a formarii Adeverintd/ Certificat EuropassMobility;
- Respectarea programului de pregitire de specialitate desfisurata
anterior perioadei de mobilitate;
- Respectarea programului de lucru in cadrul mobilitatii, a solicitarilor
echipei de coordonare si implementare a proiectului;
- Redactarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea
de la cursurile de formare;
- Implicarea activi in activitifile de diseminare si follow-up a
mobilitdtii, conform planului Erasmus+ aprobat de ANPCDEFP;
- Disponibilitatea de a lucra in echipd si atit timp cét implica finalizarea
activitatilor proiectului.
in cazul renuntirii/neparticipdrii la cursurile de formare din cadrul mobilitdtii, conform
regulamentului financiar descris in Ghidul Erasmus+ si in Contractul semnat de citre ANPCDEFP si
ISJ BN, mé angajez sa rambursez contravaloarea cheltuielilor aferente.

Data, Nume si prenume

Semnétura
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Anexa 8

DECLARATIE PRIVIND DUBLA FINANTARE

SUBIOINININE = mmsmmmmcomissmmmisii s s sioss i oo
legitimat/a prin ......... seria ...... ST T e O B4y | b A A O e SO
cadru didactic titular in cadrul Colegiului National Pedagogic “Spiru Haret” Buziu, in
calitate de beneficiar al proiectului Erasmus+, cod 2025-1-RO01-KA 122-VET-000330540,
finantat de Uniunea Europeand prin Programul Erasmus+, acfiunea-cheie 1 mobilitifi in
domeniul , Educatie gcolard”, cunoscand dispozitiile art. 326, Cod penal, cu privire la falsul in
declaratii, declar pe proprie raspundere ci nu beneficiez de alte surse de finantare din
programe europene sau de la bugetul de stat pentru acoperirea cheltuielilor legate de
transport, servicii de formare, sprijin individual.

Data, Nume §i prenume

Semndtura
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Anexa 9
CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR iN
CADRUL MOBILITATILOR
Nr. Etapa Termen
crt.
1. | Elaborare proceduri de selectie 03.11.2025-
05.11.2025
2. | Prezentarea procedurii de selecie la nivelul unitatii de
invagamant (postare pe site-urile scolilor, la avizier etc.). 06.11.2025
3. | Lansarea apelului de selectie participanti in unitatea de
VL 06.11.2025
4. | Depunerea dosarelor de candidaturi la secretarul comisiei 06.11.2025-
de evaluare/ orice alt membru al comisiei, cu numar de 12.11.2025
inregistrare, conform programului afisat
5. | Evaluarea dosarelor depuse, pe baza grilei de evaluare 13.11.2025-
14.11.2025
(Anexa 3)
6. | Afisarea rezultatelor apelului de selectie 14.11.2025, ORA
19:00
7. Contestatii rezultate selectie 17.11.2025
8. Afigare rezultate finale 18.11.2025, ora
19:00




