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1. Scopul procedurii operationale:
Scopul procedurii este acela de a stabili criteriile i modalitatea de selectie a participantilor din

unitatea de invalamant Colegiul National Pedagogic “Spiru Haret” din Buzau.

Persoanele selectate vor participa la cursuri de formare in cadrul proiectului Erasmus+ 2024-]-
ROOI-KA121-SCH-000209049, derulat in anul scolar 2024-2025, pe baza acreditarii 2023-1-R001-
KA120-SCH-000193187, pentru perioada 2024-2027.

L1.  Prezenta proceduri se adreseazi participantilor la cursuri de formare din cadrul mobilitatilor din
proiectul de acreditare Erasmus+ COD: 2024-1-RO01-KA121-SCH-000209049 si a
participantilor la mobilitatea de invitare pentru elevi din proiectul de acreditare Erasmus+
COD: 2024-1-RO01-KA 121-SCH-000209049.

1.2.  Prin prezenta procedurd, sunt stabilite sarcinile echipei de implementare a proiectului de la
Colegiul National Pedagogic "Spiru Haret” din Buziu.

1.3.  Prezenta procedurd cuprinde formularele, fisa de evaluare, anexele necesare derularii
procesului de selectie in mod echitabil si transparent, conform cererii de finantare, a
contractului semnat de Colegiul National Pedagogic "Spiru Haret” Buziu cu Agentia Nationald
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatici si Formarii Profesionale si a Ghidului de
implementare a proiectelor din cadrul programului Erasmus+ si stabileste circuitul

documentelor in cadrul unitatii de invagimant.
2. Domeniul de aplicarea procedurii operationale:
2.1.  Aceasta procedura este aplicabili pentru selectia participantilor care vor constitui grupul- tinta

al proiectului Erasmus+ 2024-1-RO01-KA121-SCH-000209049, derulat in perioada
01.06.2024 - 31.08.2025.
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2.2.  Procedura este elaboratd de echipa de management al proiectului, constituitd prin decizie

internd a CNPSH BZ nr._ 353/ 42, 2804

2.3.  Procedura se adrescaza echipei de management a proiectului siaechipei de implementare si selectie
din cadrul CNPSH BZ.

3. Documente de referinti (reglementiri) aplicabile activititii procedurale:

v Legea invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023;

S

Metodologia privind formarea continua a personalului din inviimant preuniversitar aprobata
prin OMECTS nr. 5561/7.10.2011;

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificirile si completarile ulterioare;

Regulamentul de Organizare si Functionare a CNPSH Buziu,

Regulamentul Intern al CNPSH Buziu;

VRN

Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de invigimant preuniversitar, aprobat

prin OME Nr. 5726/06.08.2024;

v" Ghidul Comisiei Europene privind programul Erasmus+ 2021-2027;

v" Regulamentul Uniunii Europene nr. 1288/2013 al Parlamentului si Consiliului European

privind derularea programului Erasmus+;

v' HG nr. 518 din 10.07.1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului romén privind
indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificérile i completirile ulterioare;

v" Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea

datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei

95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);
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v Contractul de finantare nr. 2024-1-RO01-KA 121-SCH-000209049, Erasmus+ pentru proiecte de
mobilitate;

4. Descrierea procedurii

Selectia participantilor se va realiza prin evaluarea dosarelor depuse de citre cadrele didactice / elevii
care doresc si participe la cursurile de formare/ mobilitatea de invitare pentru elevi organizate de
CNPSH BZ, conform contractului nr. 2024-1-RO01-KA 121-SCH-000209049 si a aplicatiei de acreditare
aprobatd cu nr. 2023-1-RO01-KA120-SCH-000193187.

Mobilitatea se va desfisura pe baza obiectivelor stabilite in formularul de aplicatie, aprobat de

ANPCDEFF, cuprinse in anuntul de selectie.

4.1. Procesul de selectie
Presupune lansarea apelului si se va desfisura in conformitate cu un calendar stabilit. Nu sunt

acceptate mobilitatile multiple.
Etapele procesului de selectie:

- Elaborarea procedurii de selectie a cadrelor didactice participante in mobilitai de citre
echipa de management;

- Constituirea comisici de evaluare a dosarelor depuse de cadrele didactice si elevi prin
decizie interna;

- Prezentarea procedurii de selectie a grupului {intd - cadre didactice i elevi;

- Afigarea anunfului de selectie pe site-ul Colegiului National Pedagogic "Spiru Haret” Buziu;

- Depunerea dosarelor de candidaturd de citre cadrele didactice interesate sé participe la
cursul de formare si de catre elevii interesai si participe la mobilitatea de invitare; se

vor depune la secretarul comisiei de selectie din cadrul unitdtii de invagimant.
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- Dosarele se inregistreazi de catre sccretarul comisiei intr-un registru propriu al
proiectului;

- Evaluarea dosarelor depuse de participanti se face de catre comisia de selectie pe baza unei
grile de autoevaluare si evaluare elaborata de catre membrii comisiei, tinandu-se cont si
de criteriile de departajare in cazul unor punciaje egale;

- Afisarea rezultatelor selectiei.

4.2, Comisia de evaluare:

In cadrul Colegiului National Pedagogic "Spiru Haret” din Buziu va fi numiti o comisie de

evaluare formaté din: preyedinte, secretar §i 5 membri (curs formare profesori) / 3 membri

(mobilitate de invitare pentru elevi), pe baza unei decizii interne. Membrii comisiei de selectie

nu pot participa in cadrul mobilitatilor din acest proiect (curs de formare si mobilitate de

invatare pentru elevi) in anul scolar 2024-2025;

4.3. Evaluarea dosarelor:

* Documentele vor fi numerotate si aranjate in dosar conform ordinii stabilite (Dosarele care nu
contin toate documentele mentionate vor fi respinse.)

® Dosarele de candidaturd ale participantilor si documentele intocmite de comisia de
evaluare/contestalii constituic documente justificative ale proicctului COD: 2024-1-RO01-
KA121-SCH-000209049 si se pastreazi conform normelor in vigoare.

5. Responsabilititi in derularea activititii
5.1. Conducitorul institutici:
* Emite decizia de constituire a comisiei de selectie a participantilor si decizia de constituire a
grupului de profesori insotitori in baza Hotararii Consiliului de administratic al institutiei de

invatimant;

5.2. Comisia de selectie a participantilor:

e Disemineaza procedura de selectie a participantilor;
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o Afiseazi anunjul de seleclic;
* Preia dosarele de candidaturd depuse de citre cadrele didactice / elevi pe care le inregistreaza
prin secretarul comisiei in Registrul propriu al proiectului;

® Membrii comisiei de selectie evalueazi dosarele depuse conform prezentei proceduri;
* Membrii comisiei de selectic afiseaza rezultatele selectici la avizierul unitigii/ institutici de

invatimant;
» Secretarul comisiei de selectie intocmeste un Raport cu rezultatele sclectiei, pe care il inainteaza

echipei de management si implementare a proiectului;

* Documentele care au stat la baza procesului de selectie vor fi predate echipei de management si
implementare a proiectului.

5.3. Echipa de management si implementare

e  Preia toate documentele comisiei de selectie si de contestatii;

¢ Transmite rezultatele selectiei echipei de implementare a proiectului de acreditare.
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SECTIUNEA II - ANUNT

PRIVIND SELECTIA PROFESORILOR PARTICIPANTI LA
PROIECTUL CU NR. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000209049,
DIN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+

Ca urmare a aprobrii proiectului de acreditare Erasmus+, Actiunea Cheie 1, Domeniul
Educatie $colard, avind nr. de referinta 2023-1-RO01-KA120-SCH-000193187, si in baza
contractului de finantare incheiat cu ANPCDEFP, nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000209049,
Colegiul National Pedagogic ,.Spiru Haret” din Buzau, organizeaza, in perioada 27.01.2025-
10.02.2025, concursul de selectic a cadrelor didactice participante.

Selectia se adreseaza exclusiv cadrelor didactice titulare ale colegiului. Vor fi selectate, in
vederea desfasurdrii activitdfilor, 2 cadre didactice.

Proiectul este finantat prin programul Erasmus+. care acopera cheltuielile pentru
mobilitdtile cadrelor didactice, cu o finantare initialdi de 80% si rambursarea contributici
participantilor la proiect (20%) dupa finalizarea evaludrii proiectului.

PROCEDURA DESELECTIE A CADRELOR DIDACTICE PENTRU
PROIECTUL CUNUMARUL 2024-1-RO0I-KA121-SCH-000209049

L INFORMATII GENERALE DESPRE PROIECT

I. DESCRIEREA PROIECTULUI
Proiectul vizeaza dezvoltarea unor competente-cheie pentru secolul XXI, avind ca obiective:

» cresterea calitatii actului instructiv-educativ prin asigurarca cgalititii de sanse tuturor
elevilor, reducénd rata de absenteism si scazand incidentele disciplinare;

» crearea conditiilor favorabile dezvoltarii personale, culturale, profesionale a cadrelor
didactice imbunatatindu-se calitatea actului educational;

» formarea elevilor conform competentelor profesionale actuale, integrand A.l. in procesul
instructiv-educativ;

» imbunitdtirea practicilor de implementare a principiilor DNSH in activitagile didactice si
in procesul de invitare al elevilor prin stabilirea unor norme referitoare la conservarea
mediului.

2. MOBILITATI PROPUSE PENTRU ANUL IN CURS
» cursuri de formare - 2 locuri;

» mobilitate de invagare pentru elevi — profesori insotitori — | / 2 locuri. Observatie —
alegerea profesorilor insotitori pentru mobilitatea de inviajare pentru elevi se va
realiza prin decizie internd — numire de cétre directorul unitatii de invagimant.

3. PERIOADA PENTRU CARE SE DESFASOARA SELECTIA

Perioada desfasurdrii cursului de formare / mobilitatea de invéjare pentru elevi: anul scolar 2024-2025
4. PRINCIPALELE ACTIVITATI:
» participarea la cursul de formare organizat intr-o altd (ar;
» implicarca in cel putin un proiect eTwinning in anul scolar in curs si derularea lui
conform standardelor de calitate specifice si depunerea candidaturii pentru obtinerea
certificatului de calitate.




» realizarea cu elevii coordonati a unor activititi de mentorat prin care si ii pregiteascd
pe ceilalti elevi pentru o experienid Erasmus+.

» aplicarea cunostinfelor, competentelor §i valorile dobandite, prin dezvoltarea si
integrarea la clasd a unor activitdti practice si resurse de predare-invitare-evaluare
accesibile tuturor profesorilor, in vederea promovirii unor servicii educationale de
calitate orientate spre nevoile elevilor si adaptate particularitatilor de virsta si
intereselor acestora;

» completarea unui formular online (raport) in Mobility Tool+ la revenirea in tard dupa
participarea la curs;

» sustinerea unei lectii demonstrative la nivelul comisiei metodice din care fac parte,
pentru a impartasi colegilor experienta dobanditd in urma participdrii la activitatea
de formare;

» proiectarea si sustinerca de activitdi la clasa, in care sa fie integrate cunostintele
dobandite in cadrul cursului;

» realizarca unei activitafi extracurriculare bazate pe utilizarea metodelor de incluziune
europene;

» realizarca unei arhive virtuale cu toate materialele propuse de profesorii inclusi in
programul de formare;

» desfiasurarea unor workshopuri pentru cadrele didactice din scoala care sa beneficieze
de experienta participantilor la cursurile de formare;

» acordarea de consiliere permanenta colegilor care doresc informatii suplimentare;

» diseminarea informatiilor dobandite la cursul de formare/ a rezultatelor proiectului
/activititilor desfasurate si sustenabilitatea continuturilor dobdndite in cadrul
proiectului.

» cresterea gradului de utilizare a instrumentelor digitale, intr-o manicrd constructiva si
eficientdd, prin implicarea elevilor intr-un proiect care presupun utilizarea noilor
tehnologii / integrarea Al-ului in activitati.

» derularea unor activitati de invatare in cadrul Consiliului de Administraie, sedintelor
CEAC;

# colaborare cu membrii CA pentru revizuirea Planului de Dezvoltare Institutionala si
ajustarea unor obiective, acolo unde este cazul;

» colaborare pentru revizuirea fisei postului si a fisei anuale de evaluare a profesorilor,
includerea de atributii corelate cu rezultatele invitdrii §i ale proiectului;

» realizarea a cel putin o activitate care sd vizeze dezvoltarea durabila (de exemplu,
activitati/ dezbateri pe teme precum Fast fashion, Consumerism, Transport ecologic,
Zero deseuri, Metoda celor SR, etc.).

» realizarca a cel putin 3 materiale de tip RED, cu respectarea standardelor de calitate
ale proiectului, utilizind instrumente digitale si incluzand cel putin un material
transdisciplinar, care sd poata fi utilizate pentru un invagaimant diferentiat.

1L SELECTIA ECHIPEI DE CADRE DIDACTICE

CAPITOLUL L. GRUPUL-TINTA

Art. 1. Pentru selectia grupului de 2 cadre didactice, se pol inscrie. cu respectarea
prevederilor formularului de aplicatic al proiectului, profesori/cadre didactice titulare ale
Colegiului National Pedagogic ,.Spiru Haret™ din Buziu, care indeplinesc toate criteriile din
prezenta metodologie.

Art. 2. Profilul grupului-tinta:
a) cadre didactice care cunosc limba englezd, minimum la nivelul B2 din




Cadrul European Comun de Referinta al Limbilor Strdine, confirmat prin atestat/
certificat/ adeverinid care si dovedeascd competente de comunicare, aflate in
valabilitate sau prin diploma de licenta fiind specificata specializarea “Limba engleza.

b) cadre didactice care detin competente digitale si pot utiliza instrumentele
digitale;

¢) cadre didactice care au participat in anul scolar 2023/2024 sau care participa
in anul scolar 2024-2025 la activitati/ proiecte ¢Twinning;

d) cadre didactice cu disponibilitate de a lucra in timpul liber, care pot aloca
cel putin 4-5 ore pe siptdimand pentru proicctarca, desfisurarea si diseminarea
activitatilor din proiect;

e) cadre didactice care dau dovada de seriozitate, de sim{ organizatoric si
abilitate de a colabora intr-o echipi;

f) cadre didactice care sunt deschise la imbunatitirea metodelor de lucru cu
elevii pentru a-i stimula si a-i ajuta sa-si dezvolte potentialul;

g) cadre didactice care prezinta interes de a adapta procesul de instruire si
educare in functie de nevoile persoanelor provenite din medii defavorizate / din
categorii de risc;

h) cadrele didactice care sunt deschise citre inovatie si schimbare, aviand o
setea de autoperfectionare i dorinta de invitare de-a lungul intregii vieti;

i) cadre didactice care sunt apte din punct de vedere medical pentru o
asemenea deplasare.

CAPITOLUL AL 11-LEA. OBLIGATIILE MEMBRILOR ECHIPEI DE PROIECT

Art. 1. Desfigurarea activitafilor propuse in planul prezentat comisiei, cu amendamentele

recomandate de aceasta.

Art. 2. Implicarea in cel putin un proiect eTwinning in anul scolar in curs si derularea lui

conform standardelor de calitate specifice si depuncrea candidaturii pentru obtinerea

certificatului de calitate.

Art. 3. Realizarea cu elevii coordonati a unor activitai de mentorat prin care sa ii pregiteasci pe

ceilalti elevi pentru o experientd Erasmus+. In acest sens se vor implica in proiectele eTwinning si

clevi de gimnaziu care sa fie ajutai/sprijiniti de cei de liceu in vederea atingerii obicctivelor.

Art. 4. Dupa participarea la cursurile de formare, personalul didactic va aplica cunostingele,

competeniele i valorile dobdndite, prin dezvoltarca §i integrarea la clasi a unor activitai

practice §i resurse de predare-invatare-evaluare accesibile tuturor profesorilor, in vederea

promovirii unor servicii educationale de calitate orientate spre nevoile elevilor si adaptate

particularitatilor de virsta si intereselor acestora:

- completarea unui formular online (raport) in Mobility Tool+ la revenirea in tara dupa
participarea la curs;

- susfinerea unei lectii demonstrative la nivelul comisiei metodice din care fac parte, pentru a
impdrtési colegilor experienta dobandita in urma participarii la activitatea de formare:

- proiectarea si sustinerea de activitati la clasa, in care sa fie integrate cunostintele dobandite in
cadrul cursului;

- realizarea unei activitati extracurriculare bazate pe utilizarea metodelor de incluziune
curopene;

- realizarea unei arhive virtuale cu toate materialele propuse de profesorii inclusi in programul
de formare;

- desfasurarea unor workshopuri pentru cadrele didactice din scoald care si beneficieze de
experienta participantilor la cursurile de formare;

- acordarea de consiliere permanentd colegilor care doresc informatii suplimentare;

- diseminarea informatiilor dobéndite la cursul de formare/ a rezultatelor proiectului/activitatilor
desfasurate si sustenabilitatea continuturilor dobandite in cadrul proiectului.

Art. 5. Cregterea gradului de utilizare a instrumentelor digitale, intr-o manierd constructiva si




eficientd, prin implicarea elevilor intr-un proiect care presupun utilizarea noilor tehnologii /

integrarea Al-ului in activitagi.

Art. 6. La nivel managerial. activitatile de integrare a experientelor §i competentelor dobandite

in urma participdrii la curs se vor desfisura astfel:

- activitdyi derulate in cadrul Consiliului de Administratic, sedintelor CEAC;

= colaborare cu membrii CA pentru revizuirea Planului de Dezvoltare Institutionald si ajustarea
unor obiective, acolo unde este cazul;

- colaborare pentru revizuirea fisei postului si a fisei anuale de evaluare a profesorilor,
includerea de atributii corelate cu rezultatele invatarii si ale proiectului.

Art. 7. Realizarea a cel putin o activitate care si vizeze dezvoltarea durabila (de exemplu,

activitdyi/ dezbateri pe teme precum Fast fashion, Consumerism, 1 ransport ecologic, Zero

deseuri, Metoda celor 5R, etc.)’.

Art. 8. Realizarea a cel putin 3 materiale de tip RED, cu respectarea standardelor de calitate ale

proiectului, utilizand instrumente digitale si incluzind cel putin un material transdisciplinar, care sa

poata fi utilizate pentru un invagmant diferentiat.

CAPITOLUL AL I11-LEA. INSCRIEREA LA CONCURSUL DE SELECTIE

Art. 1. Dosarul de candidaturd, continind toate documentele previzute in prezenta
metodologie, se depune la secretarul comisiei pana miercuri, 05.02.2025, ora 14.

Art. 2. Documentele vor fi depuse la secretarul comisiei, intr-un dosar cu sind.
Acestam va cuprinde, in ordinea de mai jos, urmitoarele documente:
a) foaia de titlu (Anexa ).
b) copie BI/CI,
¢) cererea de inscriere (Anexa 2),
d) fisa de evaluare completatit doar cu numele candidatului (Anexa 3)
e) acordul de utilizare a datelor cu caracter personal (Anexa 4).
f) atestat/ certificat/ adeverinti care si dovedeasca competente de comunicare
in limba englezi minim nivel B2, conform Cadrului European Comun de
Referin(a, aflate in valabilitate sau prin diploma de licenta fiind specificata
specializarea "Limba englezid™,
g) curriculum vitae in format Europass (hitps:/europa.cu/curopass/en/create-
h) scrisoarea de intentie/de motivatie in limba englezd (conform indicatiilor din
Anexa 3).
i) planul proiectului eTwinning (Anexa 6),
1) planul activitatilor care vor fi desfisurate in acest an scolar (Anexa 7).
k) captura de ecran care sa dovedeasci realizarea unui cont pe noua platforma
eTwinning hups://school-education.cc.curopa.cu/ro/ctwinning,
I) documente doveditoare derulare activitati/ proiecte ¢ Twinning,
m) adeverinte, diplome, alte documente (in copie) care si probeze implicarea
cadrului didactic in proiccte si activitafi scolare si extrascolare relevante. Se vor anexa doar 10
documente considerate a fi relevante in acest sens. in cazul in care se depun mai multe,
comisia le va lua in considerare doar pe primele 10.
n) declaratie privind evitarea dublei finantari.

Art. 3. Atit proiectele eTwinning propuse, cit si planul de activitati trebuie sa aiba in
vedere cel putin doud dintre urmatoarele subiecte: Educatie digitald, Educatie media, Dezvoltarea
durabila, Gestionarea emofiilor, Dezbatere si gandire criticd, Incluziune/nediscriminare,
Importanja dreptului la educatie, Metoda celor 3R, Succesul in carierd, Egalitatea in drepturi,




Art. 4. (1) Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionati in
prezenta procedura.

(2) Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la Art. 2. din prezenta
procedura vor fi respinse.

CAPITOLUL AL IV-LEA. DESFASURAREA SELECTIE!

Art. 1. (1) Comisia de selectie va cuprinde un pregedinte, un secretar si 5 membri (cadre
didactice).

(2) Stabilirea presedintelui Comisiei de selectic se va face in cadrul Consiliului de
Administratie.

(3) Comisia de selectic va fi formatd din 7 membri astfel: presedintele numit de citre
Consiliul de Administratie, un secretar si 5 membri (cadre didactice). Membrii comisiei de
selectie nu pot participa in cadrul mobilitatilor din acest proiect (curs de formare si mobilitate de
invitare pentru elevi) in anul scolar 2024-2025.

(4) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:

- verificarea dosarelor,

- afigarea listei candidatilor inscrisi prin anonimizare (cod).

- evaluarea dosarclor candidatilor si afisarea rezultatelor in ordinea descrescitoare a
punctajelor;

- intocmirea procesului-verbal al selectici si predarea acestuia citre coordonatorul
proiectului.

(5) Membrii Comisiei de selectie vor asigura:

- evaluarea obiectiva a candidatilor;

- transparenta procesului de selectie;

- respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei:

- pastrarea confidentialitafii pe toata durata evaludrii.

Art. 2. Selectia cadrelor didactice se va realiza prin evaluarea documentelor prezente in
dosar.

Art. 3. Cadrele didactice se inscriu la selectie individual. In cazul cadrelor didactice care
realizeaza un plan de proiect eTwinning in colaborare cu alte cadre didactice, se va specifica
numele acestora si distributia sarcinilor acestora. Daca doud sau mai multe cadre didactice care
colaboreaza la realizarea planului de proiect eTwinning se inscriu la prezenta selectie, fiecare va
depune o copie a planului de proiect ¢Twinning la dosarul de inscriere.

Art. 4. Evaluarea

a) competente dovedite prin activitatile desfisurate pana la acest moment (evaluarea
CV-ului si a activitatilor doveditoare) — 10 puncte,

b) competente lingvistice in limba englezid — minim nivel B2— confirmat prin atestat/
certificat/ adeverintd care si dovedeascd competenie de comunicare, aflate in
valabilitate sau prin diploma de licenta fiind specificata specializarea “Limba
engleza”. — 20 puncte,

¢) existenfa contului eTwinning si/sau a unor proiecte desfisurate pe platforma in anul
scolar precedent / in curs — 20 puncte,

d) planul proiectului eTwinning — 20 puncte,

¢) planul activitdtilor  de dezvoltare profesionald si  al activitatilor
extracurriculare pe care urmeaza si le implementeze — 20 de puncte,

f) competente digitale dovedite prin finalizarea unui curs acreditat in ultimii 3 ani —
10 puncte.




Art. 5. Calendarul selectiei
a) Perioada de inscriere: 29.01.2025-05.02.2025. ora 14:00.
b) Evaluarea dosarelor 06.02.2025-07.02.2025.
¢) Anunfarea rezultatelor selectiei: 10.02.2025.

Art. 6. Procesul de selectie

a) Se evalueaza dosarul depus, conform fisei de evaluare.

b) In cazul unor punctaje egale, departajarca se va face tinindu-se cont de
numarul activitatilor eTwinning desfisurate / in curs de desfisurare.

¢) Vor fi consideraii admisi primii 2 candidati clasali in ordinea
descrescatoare a punctajelor.

d) Candidatii care nu sunt declarati admisi sunt considerati rezerve si vor fi
solicitati, daca va fi cazul, in ordinea descrescitoare a punctajelor.

¢) Distribuirea mobilitajilor se face {indndu-s¢ cont de punctajul obfinut si de
preferintele exprimate in cererea de inscriere.

Art. 7. Afisarea rezultatelor
a) Se afiseazd lista candidatilor in ordinea descrescitoare a punctajelor, cu
eticheta Admis/Rezerva.
b) Rezultatele procesului de selectic vor fi comunicate cadrelor didactice inscrise
si afisate conform prevederilor in vigoare.
¢) Nu se admit contestatii.

CAPITOLUL AL V-LEA. DISPOZITII FINALF

Art. 1. Beneficiarii se angajeaza si suporte 20% din totalul cheltuielilor. Acestea se vor
rambursa, la terminarea proiectului, dupa aprobarea raportului final.

Art. 2. In cazul renuntirii la deplasare, candidatul se obliga si achite cheltuielile deja
realizate la valoarea din ziua in care anun(d ca se afla in imposibilitatea de a efectua deplasarea,
inclusiv costurile suplimentare necesare inlocuirii lui cu un alt candidat.

Art. 3. Dacd nu se respectd obligatiile contractuale, candidatul poate fi inlocuit oricind
cu una dintre rezerve.

Art. 4. Selectarea grupului-fintd de participanti se va realiza respectindu-se principiul
cgalitaii de sanse, al transpareniei si al evitarii conflictului de interese.

Art. 5. Anexcle fac parte integrantd din prezenta procedura de selectie.
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DOSAR DE INSCRIERE

LA CONCURSUL DE SELECTIE A CADRELOR DIDACTICE PENTRU
IMPLEMENTAREA
PROIECTULUI CU NR. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000209049
din cadrul programului ERASMUS+

Numele §i prenumele candidatului

Functia si specialitate
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APROBAT
Director,
prof. dr. lacob Cristina-luliana

Doamna Director,

Subsemnatul/a,
avénd domiciliul in . Str. nr.
judetul , telefon e-mail .
cadru didactic al Colegiului National Pedagogic . Spiru Haret” din Buzau, vi rog sd-mi aprobati
inscrierea la concursul de selectic a cadrelor didactice participante la Proiectul cu numarul 2024-
1-RO01-KA121-SCH-000209049, din cadrul programului Erasmus+.

Mentionez ci planul proiectului eTwinning a fost realizat individual/ intr-o echipa
formatd din urmdtoarele cadre didactice:

Anexez prezentei cereri dosarul de inscriere, cuprinzand urmatoarele documente:
« [ foaia de titlu,
e [ cererea de inscriere,
» [ fisa de evaluare completati doar cu numele candidatului,
» O acordul de utilizare a datelor cu caracter personal,
* O curriculum vitae in format Europass,
o O scrisoarea de intentie/de motivatic in limba engleza,
e O planul unui proiect eTwinning,
o O planul de activitagi,
» O adeverinte, diplome, alte documente (in copie) care probeazi implicarea mea in proiccte si
activitafi scolare si extrascolare, relevante pentru tematica propusd,
e Oadeverint¥/ certificat/ diploma competente digitale (acreditat — ultimii 3 ani),
e [ declaratie,
» OJ acord mobilitate,
O declaratie dubla finantare.

Data, Semnatura,

Doamnei Director a Colegiului National Pedagogic ..Spiru Haret”, Buzau
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Haret" Buzau
Proiectul cu nr. 2024-1-RO01-KA121-

Finantat prin
programul Erasmus+
al Unwunii Europene

Numele si prenumele cadrului didactic:

Fisa de evaluare a candidatului

Anexa 3

Nr.
core.

Criterii de selectie

Standarde de evaluare

Documente
doveditonre

Punctaj
manin

Punctaj
acordat

Competente  lingvistice
(limba engleza)

Fluentd §i acuratefe in exprimare
(nivel minim B2).

Certificare limbi (adeveringd/
certificat/ diplomd/ licentd) (20 p)

Certificare valabila
/o diplomd  de
licen{lt specializare

20

Motivatia si implicarea in
desfasurarca unor
activititi relevante
pentru obicctivele
proiectului

gradul de implicare in activitd(i
relevante pentru cultura
organizationala (5 p)

relevanta  activithflor  desfisurae
pentry implementarea  proiectului
Erasmus. (5 p)

cv s
doveditoare

Kte

10

Crearea contului
eTwinning,  respectiv
implicarca in  proiccte
eT'winning

Cunousterca
eTwinning: (5 p)
desfiguraren si finalizarca unor
proiect ¢Twinning in anul scolar
anterior / in curs (15 p)

platformet

Capturd de ecran
care sd dovedeascd
existenta uni cont
pe platformia cu
datele indicate in
prezenta
metodologie.
Cenificat,
adeveringd

20

Planul
eTwinning

proiectului

explicarea  clard o etapelor
proicctului  §i o mijloacelor de
realizare (4 p)

concordanta  dintre  obicctive.
activitagi si produsele propuse (4p)
prezentarea unor activitay
concrete, realizabile (4p)
prezentarea  modului  in care
activitdile din  proiect se pot
integra in orele de curs (dp)
relevinta  temuticii §  activitigilor
propuse pentru obicctivele
proicetului de acreditare (4p)

Planul projectului.

20

Planul de sctivitiyi

prezentarea unor activitay
relevante  pentru  dezvoltarca
profesionalan in acord  cu
obiectivele proiectului (5p)
prezentares unor activitdfl scolare §i
extragcolare  relevante  pentru
obiectivele programului (5p)

buna corelare dintre obicctive,
activitdti, produse rezultate  din
activitdii etc. (5p)

creativitate s fezabilinge (5p)

Planul de activitag

20

Competente digitale

utilizarea tehnologiilor digitale in
mteractiunile profesionale;
utilizarea, crearca §i partajarca in
mod eficient si  responsahil a4
resurscle educujionale digitale;
utilizarii tehnologilor digitale in
predare, invitare, evaluare
Certificare  competente  digitale
(adeverinl/ certificat/ diploma —
ultimii 3 ani) (10 p)

Adeverinta /
Certificat / Diploma
participare in ultimii

3 uni

Punctajul final

Evaluatori (nume §i prenume si semniituri):
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Anexa 4

Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a, . imi exprim acordul de
participare la selectia Erasmus si, atat pe parcursul desfisurdrii selectici. cit si pe parcursul
desfagurdrii activitagilor din program, si accept si furnizez toate datele personale necesare
desfasurdrii proiectului.

In vederea organizarii, intr-o manierd transparentd, a procesului de selectie, sunt de
acord:

a. cu afisarea publicd a rezultatelor selectici.

in vederea desfasurdrii activitdfilor proiectului, sunt de acord:

b. cu publicarea online (pe toate site-urile folosite in desflisurarca proiectului, in
activitdti de popularizare a proiectului sau de diseminare a activitatilor din proiect), dar
si in presd si pe refelele de socializare, a fotografiilor/videoclipurilor de hactivitatile
desfasurate.

¢. cu folosirea in acelasi scop a unor aplicatii online (care solicita date precum nume,
prenume, fotografie, adresi de e-mail).

d. cu folosirea, pe termen nelimitat, in regim open source si creative commons. a
produselor rezultate in urma activitatilor din proiect.

Mentionez ci am fost informat cu privire la regulile de comportare online si voi asigura
instruirea elevilor participanti la proiect conform regulilor stabilite. Niciun participant la proiect
nu e in masurd si publice sau s distribuie online, in cadrul activitatilor din proiect, fotografii,
texte, filmiri care si aducd atingere imaginii altor participanti la proiect, altor persoane din
scoala sau din afara ei sau chiar imaginii scolii pe care o reprezinti.

ineleg ca institufia organizatoare se angajeazi s respecte loate prevederile legale cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si ci datele furnizate vor fi folosite exclusiv in
scopul desfasurdrii proiectului si disemindrii acestuia.

Data Semndtura
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Anexa 5

Scrisoarea de intentie

Cover letter
Instructiuni privind continutul acesteia

Scrisoarea de intentie va fi redactata in limba engleza si in limba romand si va avea in vedere

si urmitoarele aspecte:

» scrisoarea de intentie va fi adresata doamnei director a C olegiului National Pedagogic

»Spiru Haret”, Buziu:;

» prezentarea competenielor care va fac sa fiti un candidat potrivit, oferiti
exemple reprezentative;
explicarea modului in care veti contribui la dezvoltarca institutici si/sau la
progresul elevilor.

Vi recomandiam utilizarea formularului Europass in acest sens:
> hups://europa.ew/europass/en (versiunea in engleza)

Resurse care pot fi avute in vedere:
r hllps://nmurcsumc.com-"curccr-hlnu.’hmx-m-\\rilc-;.-nnuli\;uiun-lcllcr
7 https://www.indeed.com/career-ady ice/resumes-cover-letters/how-1o-write-a-

cover-letter
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Anexa 6

Planul proiectului eTwinning
(maximum doud pagini)

Proiectul eTwinning trebuie sa aibi in vedere cel putin una dintre urmitoarele teme:
Educatie digitald, Educafie media, Dezvoltarea durabild, Gestionarea emofiilor, Dezbatere si
gandiire critica, Incluziune/nediscriminare, Importanta drepiului la educatie, Metoda celor 3R,
Succesul in carierd, Egalitatea in drepturi
Tema nu coincide cu titlul proiectului. Se pot folosi mai multe teme in cadrul aceluiasi proiect. Pe linga
tema/temele obligatorii, proiectul poate sa abordeze §i alte subiecte de interes pentru grupul-{inta vizat sau
pentru dezvoltarea competentelor elevilor.

Titlul proicctului

Scurtd descriere a proiectului '

Limba/limbile de desfisurare’

Elevii care vor fi implicati®
(numir, clasi/clase)

Domeniul®

Competente-cheie®

Obiective®
(referiti-vi la competeniele si abilititile pe
care le vor cipata elevii ca urmare o
desfisuririi proiectului)

Modul de lucru”

Instrumente digitale®

Integrarea in curriculum’

Rezultate asteptate’

! 50-70 de cuvinte.

* Limba engleza si limba romina.

* Stabiliti deja de comun acord cu elevii i vor participa la profect.

‘Arta, astronomie, biologie, chimie. educatic civicd, transdisciplinar, design i tehnologii, teatru, econamic, educatie pentru
mediu, cticd, studii curopene, limbi striiine, geografie, geologie, educatic pentru sandtate, istorie, informatic&/TIC , limbd si
literaturd, drept, matematica, educatic media. muzica, stiinele naturii, logics, filosofie, educatic fizich. fizica, stiine politice,
invi{imant primar, psihologie, religic. studii sociale, pedugogic ete.

* Competente sociale, digitale. antreprenoriale, culturale, lingvistice/comunicationale, matematice, stiintifice, tchnice, de invigare,
de dezvoltare personala sau profesional.

* Precizafi minimum doud, maximum patru obicctive pe care urmeazi sa le atingeti prin intermediul acestui proiect.

7 Descrieti modul in care vefi colabora cu scoala partencriscolile partenere si modul in care v propune(i s& implrifi responsabilitagile,
atdt in cadrul echipei nafionale, cit si a celei intermationale. Prezentafi, pe scurt, un posibil calendar dactivitiilor. modul in care veli
comunica cu partenerii, modul in care vei orguniza elevii (echipe nationale, mixte etc.), alte informatii relevante. Descrie(i succint doua
activitafi din proiect. Precizati o modalitate de informare/de implicare a parintilor hactivitaile eTwinning.

¥ Prezentai aplicatiile/platformele digitale pe care intentionati sa le folosifi in vederca realizari proiectului: numele aplicatici ~tipul
aplicatiei (de prelucrare grafica, de videoconferinga, de afigare, de realizare a unor chestionare, de realizare a unor hirti conceptuale
etc.) — activitatea la care ar fi potrivitd. Se oferd 2-3 exemple de aplicatii.

Tematica din programa scolard/competeniele/unititile de invitare la infelegered/ formaresd clrora ar putea contribui proiectul propus.
" Prezentati aici produsele finale pe care intentionati s3 le obfineti §i care pot dovedi atingerea obiectivelor.




=S58 Colegiul National Pedagogic ,Spiru

Finantat pnn

Haret” Buzau Erk s

B/ Proectu u . 2026-4-R001 KA1 et
= SCH-000209049 B

Planul de activitigi'

Planul de activititi trebuie si aiba in vedere cel putin doud dintre temele urmitoare: Educafie digitala,
Educatie media, Dezvoliarea durabila, Gestionarea emotiilor, Dezbatere yi gdndire criticd,
Incluziune/nediscriminare, Importanta dreptului la educatie, Metoda celor SR, Succesul in carierd, Egalitatea

in drepturi.
Activititi Descrierea Grup-tint® Termene Rezultate
propuse sumari de estimate
activitatii realizare/
Perioada
de
desfisurare
Dezvoltare
profesionald/
personali *
Activitati scolare/
extrascolare?

" Activitdfile propuse trebuic realizate in cadrul anului seolar in curs. Se pot integra partial sau ol si in proieciul/proiectele ¢ winning
desflsurate, in alte proiecte sau se pot realiza ca activitafi independente.

* Se completeaza doar pentru activitagile desfisurate cu elevii.

? Realizare RED-uri, realizarea articole pentru un ghid de bune practici ete.

4 Se vor prezenta cel putin 8 activititi, maximum 16,
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Anexa 7

l)ECLARATlE
Subsemnatul/a,
avind domiciliul in . Str. nr. .
judetul , telefon ¢-mail

cadru didactic al Colegiului National Pedagogic ,,Spiru Haret” din Buzau, declar ca informatiile
fumizate in dosarul de candidatura sunt complete si corecte in fiecare detaliu,

Totodata, mentionez ci am luat la cunostintd de prevederile legale in vigoare si informatiile
previzute in Ghidul programului Erasmus+ 2024/ 2025 st in Apelul national la propuneri pentru
proiecte Erasmus+ 2024 / 2025 precum si de responsabilitatile previzute in Procedura de selectie,
Proiectul cu numdérul 2024-1-RO01-KA 121-SCH-000209049. din cadrul programului Erasmus+,
pe care ma angajez sa le respect.

Data, Semndtura,
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Anexa 8

ACORD PRIVIND MOBILITATILE DIN PROIECTUL DE ACREDITARE ERASMUS+
cod 2024-1-RO0I-KA 121-SCH-000209049

SUDSCIMAMUA, ..ot smesssmesssssss s snsssoeessss s oeee s s
legitimat/a prin ......... Seria ...... i | SR CNP.sssmmsanmimmeiscs
in conditiile in care candidatura mea la apelul de selectie in vederea participarii la cursurile de
formare din cadrul mobilitatii Erasmus+ proiect cod 2024-1-RO01-KA 121-SCH-000209049 va
fi aprobatd, imi exprim acordul privind:
- Perioada, programul de formare si continutul cursurilor:
- Modalitatea de certificare a formarii Adeverin@/ Certificat EuropassMobility;
- Respectarea programului de pregitire de specialitate desfasuratd
anterior perioadei de mobilitate:
- Respectarea programului de lucru in cadrul mobilitatii, a solicitarilor
echipei de coordonare si implementare a proiectului;
- Redactarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea
de la cursurile de formare;
- Implicarea activa in activitatile de diseminare si follow-up a
mobilitatii, conform planului Erasmus+ aprobat de ANPCDEFP;
- Disponibilitatea de a lucra in echipa si atdt timp cat implica finalizarea
activitatilor proiectului.
in cazul renuntdrii/neparticiparii la cursurile de formare din cadrul mobilitatii, conform
regulamentului financiar descris in Ghidul Erasmus+ si in Contractul semnat de citre ANPCDEFP si
ISJ BN, ma angajez sa rambursez contravaloarea cheltuielilor aferente.

Data, Nume si prenume

Semnitura
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Anexa 9

DECLARATIE PRIVIND DUBLA FINANTARE

Subsemnatul/a, e
legitimat/a prin ......... seria ...... N ecersasseusremmanson CINP ccorcssmmmsonsasimmesies s S SRR
cadru didactic titular in cadrul Colegiului National Pedagogic “Spiru Haret” Buziu, in
calitate de beneficiar al proiectului Erasmus+. cod 2024-1-RO01-KA 121-SCH-000209049,
finanfat de Uniunea Europeana prin Programul Erasmus+, actiunca-cheie | mobilitdti in
domeniul ,Educatie scolard”, cunoscind dispozitiile art. 326, Cod penal, cu privire la falsul in
declaratii, declar pe proprie rispundere c¢i nu beneficiez de alte surse de finantare din
programe curopene sau de la bugetul de stat pentru acoperirea cheltuielilor legate de
transport, servicii de formare, sprijin individual.

Data, Nume si prenume

Semndtura
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Anexa 10

CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR iN
CADRUL MOBILITATILOR

Etapa Termen
Elaborare procedura de selectie 01.11.2024
Constituirea echipei de selectic a participantilor in cadrul 27.01.2025

proiectului de acreditare mobilitate

Prezentarea procedurii de selectic la nivelul unitatii de

invifEmant (postare pe site-urile scolilor, la avizier etc.), 27.01.2025

Lansarea apelului de selectic participanti in unitatea de 27.01.2025

invatdmant

Depunerea dosarelor de candidatura la secretarul comisiei 29.01.2025-
05.02.2025

de evaluare, cu numar de inregistrare

Evaluarea dosarelor depuse, pe baza grilei de evaluare 06.02.2025-
07.02.2025
(Anexa 2)

Afisarea rezultatelor apelului de selectie 10.02.2025
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SECTIUNEA II - ANUNT

PRIVIND SELECTIA ELEVILOR PARTICIPANTI
LA PROIECTUL CU NR. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000209049,
DIN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+

Ca urmare a aprobarii proiectului de acreditare Erasmus+, Actiunea Cheie 1. Domeniul
Educafie $colard, avand nr. de referinja 2023-1-RO01-KA120-SCH-000193187, si in baza
contractului de finantare incheiat cu ANPCDEFP, nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000209049,
Colegiul National Pedagogic ,,Spiru Haret” din Buziu, organizeaza, in perioada 27.01.2025-
10.02.2025, concursul de selectie a elevilor participanti la proiect.

Selectia se adreseazi exclusiv clevilor Colegiului National Pedagogic . Spiru Haret” din
Buzi, din clasele a VI-a, a VIl-a, a IX-a, a X-a si a XI-a, avind in vedere obiectivele proiectului,
pericada de desfagurare a acestuia si specificul grupului-tintd  prezentat in formularul de
candidatura,

Vor fi selectati, in vederea desfisuriirii activitdtilor, 5 elevi (2 de gimnaziu si 3 de liceu). Dintre
cele 5 locuri scoase la concurs, doud locuri sunt rezervat pentru selectia unor elevi care se afla
in una dintre categoriile de risc (zond rurali, familie monoparentald, piarinti care muncesc
in striainatate, venituri reduse, orfani, etnie romai, elevi proveniti din alte (iri, CES)

Proiectul este finantat prin programul Erasmus+. care acoperd cheltuielile pentru
mobilitatile elevilor, cu o finantare initiala de 80% si rambursarea contributiei participantilor la proiect
(20%) dupa finalizarea evaludrii proiectului.

PROCEDURA DESELECTIE A ELEVILOR PENTRU PROIECTUL CU
NUMARUL 2024-1-RO01-KA121-SCH-000209049

L INFORMATII GENERALE DESPRE PROIECT

I. DESCRIEREA PROIECTULLI
Proiectul vizeazi dezvoltarea unor competente-cheie pentru secolul XXI1, avand ca obiective:

» cresterea calitdfii actului instructiv-educativ prin asigurarea egalitatii de sanse tuturor
elevilor, reducédnd rata de absenteism si scazand incidentele disciplinare;

» crearea conditiilor favorabile dezvoltarii personale, culturale, profesionale a cadrelor
didactice imbunatatindu-se calitatea actului educational;

» formarea elevilor conform competenielor profesionale actuale, integrind ALl in procesul
instructiv-educativ;

» imbunatatirea practicilor de implementare a principiilor DNSH in activitatile didactice si
in procesul de invatare al elevilor prin stabilirea unor norme referitoare la conservarea
mediului.

2. PERIOADA PENTRU CARE SE DESFASOARA SELECTIA

Perioada desfasurarii mobilitatilor: anul scolar 2024-2025

3. PRINCIPALELE ACTIVITATI:
» mobilitate de inviare pentru elevi intr-o alta lara;

» implicarea in cel putin un proiect eTwinning in anul scolar in curs si derularea lui
conform standardelor de calitate specifice;
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» participarea la o serie de activitati de mentorat prin care si ii pregdteasca pe ceilalti
elevi pentru o experientd Erasmus+:

» implicarea in activitdti de diseminare a rezultatelor proiectului/activititilor
desfasurate, sub indrumarea profesorilor coordonatori:

» implicarea intr-un proiect / activitate prin care si promoveze egalitatea, incluziunea,

diversitatea, toleranta, importanta dreptului la educatie si a succesului profesional,

utilizind noile tehnologii si Al-ul;

participarea la cel putin o activitate care si vizeze dezvoltarea durabild (de exemplu,

campanii/ dezbateri pe teme precum Fast fashion, Consumerism, Transport

ecologic, Zero deseuri, Metoda celor 5R, etc.);

implicarca in realizarea unor materiale digitale pentru oferta scolii §i in promovarea

acesteia din urma.

‘f

‘4

IL SELECTIA ELEVILOR

CAPITOLUL Ij G Rl’l’lFI:TlNTA

Art. 1. Pentru selectia grupului de § elevi (2 de gimnaziu si 3 de liceu), se pot inscrie,
cu respectarea prevederilor formularului de aplicaie al proiectului, elevi ai Colegiului National
Pedagogic ..Spiru Haret” din Buzau, din clasele a Vl-a, a VII-a, a IX-a, a X-a si a XI-a, care
indeplinesc toate criteriile din prezenta metodologie.

Art. 2. Profilul grupului-finta:

a) elevi care cunosc limba engleza, minimum la nivelul B2 din Cadrul

European Comun de Referingd al Limbilor Striine / media 10 la disciplina Limba engleza
in anul scolar anterior si pe Modulul 1, 11, anul scolar 2024-2025.

a) elevi care pot utiliza instrumentele digitale la nivel mediu sau la nivel
avansat;

b) elevi motivati, cu un comportament ireprosabil, reflectat in notele la purtare §i
in caracterizarea dirigintelui;

¢) elevi cu energie §i idei noi, avind capacitatea de a colabora intr-o echipi;

d) elevi care au o implicare anterioard / actuald in activitdi de voluntariat si in
proiecte eTwinning;

e) elevi cu rezultate bune la invagatura si implicafi in diverse proiecte/ activitai/
concursuri/ olimpiade, care dovedesc astfel ¢a pot sustine atat activitatile scolare, cét si pe
cele extrascolare;

f) elevi cu disponibilitate de a lucra in timpul liber, care pot aloca cel putin 4-5
ore pe sdptdmand pentru proiectarea, desfisurarea si diseminarea activitatilor din

proiect;
g) elevi care dau dovadi de seriozitate, de simt organizatoric:
h) elevi care sunt apti din punct de vedere medical pentru a participa la astfel
de activitati.
CAPITOLUL AL IH-LEA. OBLIGATIILE FLEVILOR  PARTICIPANTI LA
PROIECT!

Art. 1. Desfagurarea activititilor propuse, respectindu-se standardele calitative si
termenele stabilite.

Art. 2. Implicarea in cel putin un proiect eTwinning in anul scolar in curs si derularea lui
conform standardelor de calitate specifice.

Art. 3. Participarea la o serie de activitdli de mentorat prin care sd ii pregateascd pe
ceilalti elevi pentru o experienta Erasmus+.
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Art. 5. Implicarea in activititi de diseminare a rezultatelor proiectului/activitatilor
desfagurate, sub indrumarea profesorilor coordonatori.

Art. 6. Implicarea intr-un proiect / activitate prin care sa promoveze egalitatea,
incluziunea, diversitatea, toleranta, importanta dreptului la educatie si a succesului profesional,
utilizénd noile tehnologii si Al-ul.

Art. 7. Participarea la cel putin o activitate care si vizeze dezvoltarea durabila (de
exemplu, campanii/ dezbateri pe teme precum Fast Jashion, Consumerism, Transport
ecologic, Zero deseuri, Metoda celor 5R, etc.).

Art. 8. Implicarea in realizarea unor materiale digitale pentru oferta scolii si in
promovarea acesteia din urma.

Art. 9. Implicare in realizarca coliului Erasmus+ si eTwinning,

CAPITOLUL AL HI-LEA. INSCRIEREA LA CONCURSUL DE SELECTIE

Art. 1. Dosarul de candidaturi, continind documentele previzute laart. 3, se depune la
secretarul comisiei, pand miercuri, 05.02.2025, ora 14:00.

Art. 2. Evaluarea va viza documentele depuse la dosar (art. 3).

Art. 3. Documentele vor fi depuse la secretarul comisiei, intr-un dosar cu sind. Acesta va
cuprinde, in ordinea de mai jos. urmatoarele documente:

b) foaia de titlu (Anexa 1),

¢) cererea de inscriere (Anexa 2),

d) fisa de evaluare completata doar cu numele candidatului (Anexa 3),

¢) acordul de utilizare a datelor cu caracter personal (Anexa 4),

f) curriculum vitae in format Europass (hitps:/europa.cu/europass/en/create-
curopass-cv), redactat in limba romana,

g) scrisoarea de intenfie/de motivatic in limba romana si englezd (conform
indicatiilor din Anexa 3).

h) angajamentul périntelui (Anexa 6),

i) adeveringd de la medicul de familie/ declaratia parintelui privind starea de

sandtate (Anexa 7),

J) document doveditor care si dovedeascd incadrarea elevului in una din
categoriile de risc (doar in cazul elevilor care au in vedere candidatura pentru locul special
rezervat);

k) scrisoare de recomandare din partea dirigintelui, care sa aiba precizata
implicarea concretd a elevului in activitagi extragcolare si din carc si reiasd media 10
(zece) la purtare §i media 10 la disciplina Limba engleza, in anul scolar anterior si pe
Modulul I, II, anul scolar 2024-2025.

I) adeveringe, diplome, alte documente (in copie) care sd probeze implicarea
elevului in activitdi, proiecte, actiuni de voluntariat. proiecte eTwinning etc. (se poate
solicita originalul, de catre comisia de selectic. pentru validare).

m) afis/ poster grafic/ digital prin care se promoveazi scoala noastrdl pe plan
international (in engleza) — printat color;

Art. 4. (1) Documentele vor fi numerotate §i agezate in dosar in ordinea mentionata in
prezenta procedura.

(2) Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la Art. 3. din prezenta
procedurd vor fi respinse.

CAPITOLUL AL IV-LEA. I)ESF;\:SUR.-\RF..-\ SELECTIEI

Art. 1. (1) Comisia de selectie va cuprinde un presedinte, un secretar si 3 membri (cadre
didactice).
(2) Stabilirea presedintelui Comisiei de selectie s¢ va face in cadrul Consiliului de
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Administratie.

(3) Comisia de selectie va fi formatd din 5 membri astfel: presedintele comisiei, desemnat
de catre Consiliul de Administratie, un secretar §1 3 membri (cadre didactice). Membrii comisici
de selectic nu pot participa in cadrul mobilitailor din acest proiect (curs de formare si
mobilitate de invitare pentru elevi) in anul scolar 2024-2025.

(4) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:

- verificarea dosarelor,

- afigarea listei candidatilor inscrisi prin anonimizare (cod).

- evaluarea dosarelor candidatilor §i afisarea rezultatelor in ordinea descrescitoare a
punctajelor;

- intocmirea procesului-verbal al sclectiei §i predarea acestuia citre coordonatorul
proiectului.

(5) Membrii Comisiei de selectie vor asigura:

- evaluarea obiectiva a candidatilor;

- transparenta procesului de selectie;

- respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei:

- pastrarea confidentialitafii pe toatd durata evaludrii.

Art. 2. Selecfia elevilor se va realiza prin evaluarea documentelor solicitate pentru
dosarul de inscriere.

Art. 3. Calendarul selectiei
a) Perioada de inscriere: 29.01.2025-05.02.2025. ora 14:00.
b) Evaluarea dosarelor (6.02.2025-07.02.2025.
¢) Anuntarea rezultatelor selectiei: 10.02.2025

Art. 4. Procesul de selectie

a) Seevalueaza dosarul depus, conform fisei de evaluare.

b) in cazul unor punctaje cgale, departajarea se va face tinandu-se cont de media
generala din anul scolar 2023-2024:

¢) Vor fi considerati admisi primii 3 candidayi clasati in ordinea descrescitoare a
punctajelor si primii 2 candidati de pe lista celor inscrisi pentru locurile
destinate elevilor ce fac parte din categoriile de risc.

d) Candidatii care nu sunt declarati admigi sunt considerati rezerve si vor fi
solicitati, daca va fi cazul, in ordinea descrescitoare a punctajelor.

Art. 5. Afisarea rezultatelor
a) Se afigeaza lista candidatilor in ordinea descrescitoare a punctajelor, cu
eticheta Admis/Rezerva.
b) Rezultatele procesului de selectie vor fi comunicate elevilor inscrisi si afisate
conform prevederilor in vigoare.
¢) Nu se admit contestatii.

Art. 1. Beneficiarii se angajeaza si suporte 20% din totalul cheltuielilor. Acestea se vor
rambursa, la terminarea proiectului, dupa aprobarea raportului final.

Art. 2. In cazul renuntdrii la deplasare, candidatul se obliga s3 achite cheltuielile deja
realizate la valoarea din ziua in care anunti ¢a se afld in imposibilitatea de a efectua deplasarea,
inclusiv costurile suplimentare necesare inlocuirii lui cu un alt candidat.

Retragerea beneficiarilor directi din proiect se poate face la cererea scrisi a unuia dintre
parinti, in caz de fortd majord, dar pot exista $i situatii de climinare a unui beneficiar din echipa
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de proiect, in cazul in care elevul/eleva comite abateri disciplinare, nu respecta obligatiile si
sarcinile ce-i revin in cadrul echipei sau in alte situatii, fundamentate temeinic, in scris, si
aprobate de cdtre directorul unitatii de invadmant.

Art. 3. Daci nu se respecti obligatiile contractuale, candidatul poate fi inlocuit oricand
cu una dintre rezerve.

Art. 4. Selectarea grupului-tinta de participanti se va realiza respectdndu-se principiul
cgalitatii de sanse, al transpareniei si al evitirii conflictului de interese.

Art. 5. Anexele fac parte integranti din prezenta procedurd de selectie.
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Anexa |

DOSAR DE INSCRIERE

LA CONCURSUL DE SELECTIE A ELEVILOR
PENTRU IMPLEMENTAREA
PROIECTULUI CU NR. 2024-1-RO01-KA121-SC H-000209049
din cadrul programului ERASMUS+

Numele si prenumele candidatului: 1

Clasa:
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Anexa 2
APROBAT
Director,
prol. dr. lacob Cristina-luliana
Doamnai Director,
Subsemnatul/a nascut/a la data
de . in localitatea , avand domiciliul in
str. nr . , Jjudetul . telefon
e-mail . elev/d in clasa __ la Colegiul

National Pedagogic ..Spiru Haret”, Buzau, vi rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul de selectic a
grupului de lucru din cadrul Proiectului cu numéarul 2024-1-RO01-KA12] -SCH-000209049, din
cadrul programului Erasmus+.

Anexez prezentei cereri dosarul de inscriere. cuprinzind urmdtoarele documente:

Ofoaia de titlu,

Olcererea de inscriere,

Cfisa de evaluare completata doar cu numele candidatului,

Oacordul de utilizare a datelor cu caracter personal,

e Ocurriculum vitae in format Europass,

e [Oscrisoarea de intentie/de motivatie in limba engleza si roménd,

e O "adeverinte, diplome, alte documente (in copie) care sa probeze implicarea
mea in activitati, proiecte, actiuni de voluntariat, proiecte eTwinning, etc.,

* Dangajamentul parintilor,

* D adeverinid medicala / declaratia parintelui privind starca mea de sindtate,

e [ document doveditor care si dovedeasca incadrarea clevilor in categoria de risc 2,
¢ DO afigul/ posterul printat color,

* D scrisoarea de recomandare din partea profesorului diriginte.

Data,
Semndtura,

Doamnei Director a Colegiului National Pedagogic .,Spiru Haret”, Buziu

' Se completeaza numarul total al documentelor.
? Doar dacd este cazul,
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Anexa 3
Fisa de evaluare a candidatului

Numele si prenumele elevului/elevei s clasa

Nr. | Criterii de selectie Standarde de evaluare | Documente Punctaj | Punctaj

ert. doveditoare maxim | acordat

l. | Competente lingvistice fluenia si acuratete | Scrisoarca de | 20

(limba engleza) in exprimare (nivel | intentie
minim B2), Media disciplina
Limba Engleza
2. | Desfisurarea unor proiecte ® cunoasterea capturd de ecran, | 20
eTwinning platformei certificat,
eTwinning; adeverinid
* capacitatea de a
lucra intr-o echipa
internationala,
3 Desfisurarea unor activitati = existenta poze 10
de voluntariat unor valori certificat,
/ principii adeverinta
* capacitatea de a
lucra intr-o echipd/
organizare
3. | Motivatia participarii la| grad de implicare, | scrisoarca de [ 10
activitatile proiectului acuratete, intentie, CV-ul
originalitate;
® capacitatea de a
prezenta clar,
coerent,

4. | Competente digitale * capacitatea de a | materialele 10
crea continut | digitale realizate
digital; — poster/ afis in

® creativitate; limba engleza —
* relevanta  mesajului promovare
transmis. scoald

5. | Alte activitati relevante ® creativitate, documente 20

pentru  domeniile vizate adaptabilitate; doveditoare
prin proiect (concursuri/ ® capacitati (diplome,
olimpiade) organizatorice. adeverinte, etc.)

6. | Situatia scolara si ®  respectarea recomandarea 10

disciplinara valorilor dirigintelui clasei

institutiei,

* capacitatea de a
duce la bun sfarsit
sarcinile de lucru,
respectind
criteriile de
calitate,

Punctajul final 100

Evaluatori (numele §i prenumele. respectiv semndtura):
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Anexa 4
Acordul parintelui/reprezentantului legal
Subsemnatul/a, . in calitate de pirinte
. ¢lev/a in clasa a Colegiului

National Pedagogic ,,Spiru Haret” din Buziu, anul scolar 2024-2025, declar pe proprie raspundere ca
sunt de acord cu participarea copilului meu la toate activitatile Proiectul cu nr. 2024-1-RO0]-
KA121-SCH-000209049 din cadrul programului Erasmus+ i ¢, in acest sens, mi oblig sa
furnizez toate datele personale necesare desfasurdrii proiectului si sa sprijin scoala in realizarea
acestor activitati.

In vederea organizdrii, intr-o manierd transparentd, a procesului de sclectie, sunt de
acord:

* cu afisarea publica a rezultatelor selectici.

In vederea desfasurdrii activitatilor proiectului, sunt de acord:

* cu publicarea online (pe toate site-urile folosite in desfisurarca proiectului, in
activitdti de popularizare a proiectului sau de diseminare a activitafilor din proiect), dar
§i in presd si pe retelele de socializare. a fotografiilor/videoclipurilor in care apare
copilul meu si a materialelor realizate de citre acesta in cadrul proiectului.

* cu folosirea in acelasi Scop a unor aplicatii online (care solicita date precum nume,
prenume, fotografie, adresi de e-mail).

* cu folosirea, pe termen nelimitat, in regim open sowrce §i creative commons. a
produselor rezultate in urma activitatilor din proiect.

Mentionez ¢a am fost informat cu privire la regulile de comportare online. Niciun
participant la proiect (inclusiv copilul meu) nu e in masurd sd publice sau sa distribuie online, in
cadrul activitailor din proiect, fotografii, texte. filmari care sa aduci atingere imaginii copilului
meu, altor participanti la proiect, altor persoane din scoald sau din afara ei sau chiar imaginii
scolii pe care o reprezinta.

Am luat la cunosting faptul ca participarea la proiect face parte din activitatile
extracurriculare ale scolii si se supune acclorasi regulamente scolare care normeazi si activitatea
curriculard, faptul ¢a participarea la proicct devine obligatorie din momentul in care elevul/eleva
s-a inscris, faptul ci respectarea normelor de conduitd civilizatd, nediscriminatorie este
obligatorie inclusiv in spatiul online, faptul ca imaginile, textele, videoclipurile pe care fiul/fiica
le va folosi pentru realizarea acestui proiect trebuie sa fie originale, si nu incalce normele in
vigoare referitoare la drepturile de autor si imi asum rispunderea pentru comportamentul
copilului meu si pentru respectarea acestor norme pe toata durata proiectului.

inteleg ca institutia organizatoare se angajeaza sa respecte toate prevederile legale cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si ci datele furnizate vor fi folosite exclusiv in
scopul desfasuririi proiectului si diseminarii acestuia.

Data Semnatura parintelui

Am fost informat cu privire la prevederile prezentului acord si ma angajez sé il respect.

Semnatura elevului/elevei
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Anexa s

Scrisoarea de intentie

Cover letter
Instructiuni privind continutul acesteia

Scrisoarea de intentie va fi redactata in limba englezd gi in limba roméni si va avea in vedere
§i urmdtoarele aspecte:

» scrisoarea de intentie va fi adresatd doamnei director a Colegiului National Pedagogic
.Spiru Haret™, Buzau:

» prezentarea competenielor care va fac si fiti un candidat potrivit, oferiti
exemple reprezentative:;

» explicarea modului in care veli contribui la dezvoltarea institugici si/sau la
progresul elevilor.

Va recomandam utilizarea formularului Europass in acest sens:
> htps://europa.ew/europass/en (versiunca in englezi)

Resurse care pot fi avute in vedere:
r hups://novorcsumc.cumr’curccr-hlnwhm\-lu-\\ritc-u-nmm;niun-lcucr
> hups://www.indeed.com/career-advice: resumes-cover-letters/how-lo-write-g-cover-
letter
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Anexa 6
Angajamentul pirintelui'
Subsemnatul/a *
domiciliat/a in .
str, nr. . bl. . ap.
telefon , e-mail 5
identificat cu Cl seria numdrul valabil pana la data
3 parintele/tutorele clevului/ i

» declar ¢ ma angajez sa platesc 20% din

cuantumul cheltuielilor de deplasare?® (daca va fi cazul), si ca ma oblig sa achit integral valoarea
cheltuielilor de deplasare (inclusiv diferentele de cost generate de renuntarea la deplasare,
respectiv cheltuielile suplimentare necesare inlocuirii copilului meu cu un alt elev) in cazul in
care copilul meu nu mai participa la acea mobilitate (indiferent din ce motiv) si s-au rezervat sau
platit diferite servicii,

intelcg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor referitoare la
copilul meu in scopul de a obine avantaje patrimoniale sau de orice altd naturd este pedepsita
conform legii.

Declar ¢d nu am furnizat informatii false in documentele prezentate si imi asum
responsabilitatea datelor continute in dosarul de candidaturd, garantind ci datele furnizate sunt
actuale, reale, corecte si complete.

Ma angajez ca, in eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac
obiectul dosarului de candidatura depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui,
schimbarea adresei de domiciliu etc.), sl anunt echipa de proiectului si sa aduc o copie a actelor

doveditoare.
Data
Semnidtura parintelui

Semndtura elevului

! Se completeazi de catre ambii périnti.
* Nu se aplic clevilor care candideazi pentru locul destinat celor cu venituri reduse.
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Anexa 7

Declaratie privind starea de sinitate a elevului/clevei'

Subsemnatul/a, 4 périnte al elevului/elevei

. candidat in vederea participarii la activitdtile din cadrul

programului Erasmus+, ma angajez si aduc la cunostintd coordonatorilor proiectului orice
problema de sinitate are copilul meu. precum si tratamentul pe care il urmeazi, in vederea

realizarii in conditii de siguran(a a activitdtilor din cadrul proicctului.
A. Elevul/a

[ are alergii¥/intolerante alimentare, caz in care precizafi:

a) Care sunt substantele care provoaca alergiile/intolerantele:

b) Elevul/eleva urmeazi un tratament (permanent sau doar la nevoie)® 0O, respectiv
elevul/eleva nu are reactii alergice grave, de aceea acestea nu necesitd tratament 0.

¢) DAlergiile/intolerantele pe care le are pot da reacii grave care s necesite prim
ajutor/spitalizare,  In  acest caz precizati  tipul de ajutor necesar:

O Alergiile/intoleranele nu au generat niciodata reactii grave.

[J nu are alergii/intolerante alimentare.

! Se imprimd faj-verso.
*Se precizeazi orice tip de reactic alergica indiferent de natura alergenului.
' Daca se bifeazi aceasta opliune, se completeaza tabelul de la punctul B,
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B. Elevul/a Oare/0 nu are alte probleme de sinitate.
Se completeazi tabelul de mai jos doar in cazul in care existi probleme de sandtate.

Denumirea
bolii/diagnosticul

Tratament (dacd  este
cazul) - se trece
denumirea

medicamentelor si schema
de tratament — ex. quarelin
1/zi!

Simptome
episoadele
acute/de
manifestare
bolii)

(in

a

Restrictii
alimentare sau de
altd naturd impuse
de boala sau de stilul
de viata

C. Completati orice alte informatii care ar
parcursul deplasirii (de ex.

putea fi de ajutor profesorilor insotitori pe
riu de masinid/de avion, atac de panici ete.):

Am fost informat ca datele furnizate vor fi folosite strict in v

siguranta a activitatilor din proiect.

Responsabilitatea urmarii tratamentului prescris de
alimentar revine elevului (cu solicitarea sprijinului profesoril

ederea realizdrii in conditii de

medic §i a respectdrii regimului
or, acolo unde este cazul).

Semnitura

' Se completeazi tabelul sau se anexeazd schema de tratament/reteta eliberatd de medicul curant (in copice).
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CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR IN

CADRUL MOBILITATILOR

Nr. Etapa Termen
crt.
1; Elaborare proceduri de selectie 01.11.2024
2. Constituirea echipei de selectic a participanilor in cadrul 27.01.2025
proiectului de acreditare mobilitate
3. Prezentarea procedurii de selectie la nivelul unitatii de
invatamant (postare pe site-urile scolilor, la avizier ele.). 27.01.2025
4. Lansarea apelului de sclectie participanti in unitatea de 27.01.2025
invatamant
5. Depunerea dosarelor de candidaturi la secretarul comisiei 29.01.2025-
- 05.02.2025
de evaluare, cu numir de inregistrare
6. Evaluarea dosarelor depuse, pe baza grilei de evaluare 06.02.2025-
(Anexa 2) 07.02.2025
7. Afisarea rezultatelor apelului de selectie 10.02.2025




